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PREDSEDA
NARODNEJ RADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

vyhlasuje

uplné znenie zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, ako vyplyva zo zmien a doplneni vykonanych zakonom ¢. 84/2014 Z. z.

ZAKON
o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1
Predmet upravy

Tento zakon upravuje

a) ochranu prav fyzickych oséb pred neopravnenym
zasahovanim do ich sukromného Zivota pri spracu-
vani ich osobnych tdajov,

b) prava, povinnosti a zodpovednost pri spracuvani
osobnych udajov fyzickych osob,

c) postavenie, posobnost a organizaciu Uradu na ochra-
nu osobnych udajov Slovenskej republiky (dalej len
yuarad”).

P6sobnost zakona

§2

(1) Tento zakon sa vztahuje na kazdého, kto spracuva
osobné udaje, urcuje ucel a prostriedky spractvania
alebo poskytuje osobné udaje na spracuvanie.

(2) Tento zakon sa vztahuje aj na prevadzkovatelov,
ktori nemaju sidlo, organizaénu zlozku, prevadzkaren
alebo trvaly pobyt na tizemi
a) Slovenskej republiky, ale st umiestneni v zahranici

na mieste, kde sa uplatnuje pravny poriadok Sloven-

skej republiky prednostne na zaklade medzinarod-
ného prava verejného,

b) ¢lenského Statu, ak na téely spracuvania osobnych
udajov vyuzivaju uplne alebo ¢iastoéne automatizo-
vané alebo iné ako automatizované prostriedky
spracuvania umiestnené na uzemi Slovenskej re-
publiky, pricom tieto prostriedky spractivania nie su
vyuzivané vyluéne len na prenos osobnych udajov
cez uzemie Clenskych Statov; v takom pripade pre-
vadzkovatel postupuje podla § 7.

(3) Tento zakon sa vztahuje na osobné udaje syste-
maticky spracuvané uplne alebo ¢iasto¢ne automatizo-
vanymi prostriedkami spracuvania alebo inymi ako
automatizovanymi prostriedkami spractvania, ktoré
su sucastou informa¢ného systému alebo st1 uréené na
spracuvanie v informaénom systéme.

§3

(1) Ustanovenia§ 6 ods. 2az5,§8 ods. 5, § 15 ods. 1,
2 a 8, § 28 ods. 1 a § 44 sa nevztahuji na spracuvanie
osobnych tidajov nevyhnutnych na zabezpecenie verej-
ného zaujmu, ak prevadzkovatel plni povinnosti vy-
slovne ustanovené osobitnym zakonom urcené na zais-
tenie
a) bezpecnosti Slovenskej republiky,’)
b) obrany Slovenskej republiky,?)
c) verejného poriadku a bezpecnosti,?)
d) predchadzania, zamedzovania, odhalovania a doku-
mentovania trestnej ¢innosti, zistovania jej pachatelov,
vySetrovania a stihania pachatelov trestnych ¢inov,*)

!) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informaénej sluzbe v zneni neskorsich predpisov,
ustavny zakon €. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti Statu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimocéného stavu a ntidzového stavu v zneni ne-
skorsich predpisov, zakon ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni §tatu v krizovych situaciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni neskor-
Sich predpisov, zakon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutoc¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

2) Napriklad zakon ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 321/2002 Z. z. o ozbrojenych
silach Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zako-
na ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situaciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov.

%) Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskorsich predpisov, zakon Narodnej rady Sloven-
skej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov.

%) Napriklad Trestny poriadok v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innos-
ti a o ochrane pred financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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e) odhalovania poruseni etického kédexu v regulova-
nych povolaniach a regulovanych odbornych ¢in-
nostiach,?)

f) vyznamného ekonomického alebo finanéného zauj-
mu Slovenskej republiky alebo Europskej tinie vra-
tane menovych, rozpoc¢tovych a danovych zalezitos-
ti,%)

g) vykonu kontroly, dohladu, dozoru alebo uplatinova-
nia regulacie v stivislosti s vykonom verejnej moci vo
veciach uvedenych v pismenach c) az f), alebo

h) ochrany dotknutej osoby alebo prav a slobdd inych
0s0b.

(2) Tento zakon sa nevztahuje na osobné udaje, ktoré

a) fyzicka osoba spractiva pre vlastnu potrebu v ramci
vyluéne osobnych alebo domacich ¢éinnosti, najma
vedenie osobného adresara alebo koreSpondencie,

b) boli ziskané nahodne bez predchadzajtceho uréenia
ucelu a prostriedkov spracuvania, bez zameru ich
dalsieho spracuvania v usporiadanom systéme po-
dla osobitnych kritérii a nie su dalej systematicky
spracuvane.

(3) Tymto zakonom nie je dotknuté pravo na ochranu
osobnosti.”)

§4

Vymedzenie zakladnych pojmov

(1) Osobnymi udajmi st udaje tykajuce sa urcenej
alebo urcitelnej fyzickej osoby, pricom takou osobou je
osoba, ktort mozno urcit priamo alebo nepriamo, naj-
mé na zaklade vseobecne pouzitelného identifikatora
alebo na zaklade jednej Ci viacerych charakteristik ale-
bo znakov, ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku, psy-
chicku, mentalnu, ekonomicku, kultarnu alebo social-
nu identitu.

(2) Na ucely tohto zakona sa rozumie

a) dotknutou osobou kazda fyzicka osoba, ktorej sa
osobné udaje tykaju,

b) prevadzkovatelom kazdy, kto sam alebo spolocne
s inymi vymedzi ti€el spractuvania osobnych udajov,
urci podmienky ich spractvania a spracuva osobné
udaje vo vlastnom mene; ak ucel, pripadne aj pod-
mienky spracuvania osobnych udajov ustanovuje
zakon, priamo vykonatelny pravne zavazny akt Eu-
ropskej unie alebo medzinarodna zmluva, ktorou je
Slovenska republika viazana, prevadzkovatelom je
ten, kto je na plnenie ti¢elu spractvania za prevadz-
kovatela ustanoveny alebo kto splna zakonom, pria-
mo vykonatelnym pravne zavaznym aktom Eurép-
skej unie alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou je
Slovenska republika viazana, ustanovené podmien-

ky,

¢) zastupcom prevadzkovatela kazdy, kto na uzemi

Slovenskej republiky zastupuje prevadzkovatela so

sidlom, organiza¢nou zloZkou, prevadzkarnou alebo

trvalym pobytom v tretej krajine,
sprostredkovatelom kazdy, kto spracuva osobné
udaje v mene prevadzkovatela, v rozsahu a za pod-
mienok dojednanych s prevadzkovatelom v pisom-
nej zmluve podla § 8 a v sulade s tymto zakonom,

e) opravnenou osobou kazda fyzicka osoba, ktora pri-
chadza do styku s osobnymi tidajmi v ramci svojho
pracovnopravneho vztahu, §tatnozamestnaneckého
pomeru, sluzobného pomeru, ¢lenského vztahu, na
zaklade poverenia, zvolenia alebo vymenovania, ale-
bo vramci vykonu verejnej funkcie, a ktora spracuva
osobné udaje v rozsahu a spésobom uréenym v po-
uceni podla § 21,

f) tretou stranou kazdy, kto nie je dotknutou osobou,
prevadzkovatelom poskytujucim osobné udaje, jeho
zastupcom, sprostredkovatelom alebo opravnenou
osobou,

g) prijemcom kazdy, komu st osobné udaje poskytnu-
té alebo spristupnené, pricom prijemcom moze byt
aj tretia strana; prevadzkovatel, ktory spracuva
osobné udaje na zaklade § 3 ods. 1 pism. g), a urad,
ktory plni tillohy ustanovené tymto zakonom, sa ne-
povazuju za prijemcu.

&

(3) Na ucely tohto zakona sa dalej rozumie

a) spracuvanim osobnych tidajov vykonavanie operacii
alebo suboru operacii s osobnymi idajmi, najma ich
ziskavanie, zhromazdovanie, §irenie, zaznamenava-
nie, usporaduvanie, prepractuvanie alebo zmena, vy-
hladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombino-
vanie, premiestnovanie, vyuzivanie, uchovavanie,
blokovanie, likvidacia, ich cezhraniény prenos, po-
skytovanie, spristupniovanie alebo zverejnovanie;
niektorymi operaciami s osobnymi tidajmi sa podla
prvej vety rozumie

1. poskytovanim osobnych tidajov odovzdavanie osob-
nych udajov tretej strane, ktora ich dalej spracuva,

2. spristupniovanim osobnych tidajov oznamenie osob-
nych udajov alebo umozZnenie pristupu k nim pri-
jemcovi, ktory ich dalej nespracuva,

3. zverejnovanim osobnych tdajov publikovanie, uve-
rejnenie alebo vystavenie osobnych udajov na verej-
nosti prostrednictvom masovokomunikaénych pro-
striedkov, verejne pristupnych pocitacovych sieti,
verejnym vykonanim alebo vystavenim diela,®) verej-
nym vyhlasenim, uvedenim vo verejnom zozname,
v registri alebo v operate,®) ich umiestnenim na trad-
nej tabuli alebo na inom verejne pristupnom mieste,

4. cezhrani¢cnym prenosom osobnych udajov prenos
osobnych tidajov mimo tizemia Slovenskej republiky
a na uzemie Slovenskej republiky,

5) § 2 pism. b) zakona ¢. 293/2007 Z. z. o uznavani odbornych kvalifikacii v zneni neskorsich predpisov.
%) Napriklad zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor-
Sich predpisov, zakon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

7) § 11 az 16 Obc¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

8) § 13 zakona ¢. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom (autorsky zakon) v zneni neskorsich predpi-

SOoV.

9 Napriklad § 27 az 34 Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov, § 8 a 68 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 162/1995 Z. z. o katastri nehnutelnosti a o zapise vlastnickych a inych prav k nehnutelnostiam (katastralny zakon) v zneni neskor-

Sich predpisov.
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5. likvidaciou osobnych udajov zruSenie osobnych
udajov rozloZzenim, vymazanim alebo fyzickym zni-
cenim hmotnych nosicov tak, aby sa z nich osobné
udaje nedali reprodukovat,

6. blokovanim osobnych tidajov docasné alebo trvalé
pozastavenie spracuvania osobnych udajov, pocas
ktorého mozno vykonavat len tie operacie s osobny-
mi tdajmi, ktoré st nevyhnutné na splnenie povin-
nosti uloZzenej tymto zakonom,

b) informaénym systémom osobnych tidajov informac-
ny systém, v ktorom sa na vopred vymedzeny alebo
ustanoveny ucel systematicky spracuva alebo ma
spracuvat akykolvek usporiadany subor osobnych
udajov pristupnych podla urcéenych Kritérii, bez
ohladu na to, ¢i ide o informacény systém centralizo-
vany, decentralizovany alebo distribuovany na
funkénom alebo geografickom zaklade (dalej len ,,in-
formaény systém®); informac¢nym systémom sa na
ucely tohto zakona rozumie aj subor osobnych uda-
jov, ktoré su spracuvané alebo pripravené na spra-
cuvanie Ciastoéne automatizovanymi alebo inymi
ako automatizovanymi prostriedkami spractvania,

c) ucelom spracuivania osobnych tidajov vopred jedno-
znacne vymedzeny alebo ustanoveny zamer spracu-
vania osobnych udajov, ktory sa viaze na urcita ¢in-
nost,

d) suhlasom dotknutej osoby akykolvek slobodne dany
vyslovny a zrozumitelny prejav vole, ktorym dotknu-
ta osoba na zaklade poskytnutych informacii vyjad-
ruje suhlas so spracuvanim svojich osobnych uda-
jov,

e) podmienkami spracuvania osobnych tudajov pro-
striedky a sposob spracuvania osobnych udajov,
ako aj dalsie poziadavky, Kkritéria alebo pokyny suvi-
siace so spracuvanim osobnych tdajov alebo vyko-
nanie ukonov, ktoré sluizia na dosiahnutie tcelu
spracuvania ¢i uz pred zacatim spracuvania osob-
nych tdajov, alebo v priebehu ich spracavania,

f) biometrickym tidajom osobny udaj fyzickej osoby
oznacujuci jej biologicku alebo fyziologicku vlast-
nost alebo charakteristiku, na zaklade ktorej je jed-
noznaéne a nezamenitelne uréitelna; biometrickym
udajom je najméa odtlacok prsta, odtlacok dlane,
analyza deoxyribonukleovej kyseliny,

g) vSeobecne pouziteInym identifikatorom trvaly iden-
tifikaény osobny tidaj dotknutej osoby, ktory zabez-
pecuje jej jednoznacnost v informacénych systé-
moch,

h) adresou subor udajov o pobyte fyzickej osoby, do
ktorého patria nazov ulice, orienta¢né, pripadne su-
pisné ¢islo domu, nazov obce, pripadne nazov ¢asti
obce, poStové smerovacie ¢islo, nazov okresu, nazov
Statu,

i) anonymizovanym tdajom osobny tidaj upraveny do
takej podoby, v ktorej ho nemozno priradit dotknutej
osobe, ktorej sa tyka,

j) priestorom pristupnym verejnosti priestor, do ktoré-
ho mozno volne vstupovat a v ktorom sa mozno volne
zdrziavat bez ¢asového obmedzenia alebo vo vyme-
dzenom case, pricom iné obmedzenia, ak existuju a

su osobou splnené, nemaju vplyv na vstup a volny
pohyb osoby v tomto priestore, alebo je to priestor,
ktory tak oznacuje osobitny zakon,

k) ¢clenskym Statom Stat, ktory je clenskym Statom Eu-
ropskej unie alebo zmluvnou stranou Dohody o Eu-
ropskom hospodarskom priestore,

1) trefou krajinou krajina, ktora nie je ¢lenskym §ta-
tom Europskej tinie alebo zmluvnou stranou Doho-
dy o Europskom hospodarskom priestore,

m) verejnym zaujmom dolezity zaujem Statu realizova-
ny pri vykone verejnej moci, ktory prevazuje nad
opravnenym zaujmom fyzickej osoby alebo viace-
rych fyzickych oséb a bez jeho realizacie by mohli
vzniknut rozsiahle alebo nenahraditelné skody.

DRUHA CAST

PRAVA, POVINNOSTI A ZODPOVEDNOST
PRI SPRACUVANi OSOBNYCH UDAJOV

PRVA HLAVA
ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§5

(1) Osobné udaje mozno spracuvat len spdésobom
ustanovenym tymto zakonom a v jeho medziach tak,
aby nedoSlo k poruSeniu zakladnych prav a slobod
dotknutych osob, najma k poruSeniu ich prava na za-
chovanie ludskej dostojnosti alebo k inym neopravne-
nym zasahom do ich prava na ochranu stukromia.

(2) Osobné udaje moze spracuvat iba prevadzkovatel
a sprostredkovatel.

(3) Prevadzkovatelom na ucely spracuvania osob-
nych udajov v registri trestov podla osobitného zako
na,'’) moéze byt len Statny organ ustanoveny zako-
nom.")

8§6
Prevadzkovatel

(1) Spracuavat osobné udaje vo vlastnom mene moze
len prevadzkovatel. Prevadzkovatel spracuva osobné
udaje vsulade s § 9, sposobom, ktory je v sulade s dob-
rymi mravmi, a to len na vymedzeny alebo ustanoveny
ucel.

(2) Prevadzkovatel je povinny
a) pred zacatim spracuvania osobnych tdajov vyme-

dzit uCel spracuvania osobnych udajov; ucel spraca-
vania osobnych udajov musi byt jasny, vymedzeny
jednoznacne a konkrétne a musi byt v sulade s Usta-
vou Slovenskej republiky, tustavnymi zakonmi, za-
konmi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slo-
venska republika viazana,

b) urcit podmienky spracuvania osobnych tdajov tak,
aby neobmedzil pravo dotknutej osoby ustanovené
zakonom,

c¢) ziskavat osobné udaje vyluéne na vymedzeny alebo
ustanoveny ucel; je nepripustné ziskavat osobné

19) Zakon €. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
1) § 40 ods. 2 pism. d) zakona ¢. 153/2001 Z. z. o prokurature v zneni neskorsich predpisov.
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udaje pod zamienkou iného t€¢elu spracuvania alebo
inej ¢innosti,

d) zabezpecit, aby sa spracuvali len také osobné udaje,
ktoré svojim rozsahom a obsahom zodpovedaju tcelu
ich spractivania a st nevyhnutné na jeho dosiahnutie,

e) zabezpecit, aby sa osobné udaje spracuvali a vyuzivali
vyluéne sposobom, ktory zodpoveda ucelu, na ktory
boli zhromazdené; je nepripustné zdruzovat osobné
udaje, ktoré boli ziskané osobitne na rozdielne tcely,

f) spracuvat len spravne, uplné a podla potreby aktua-
lizované osobné udaje vo vztahu k ucelu spracuva-
nia; nespravne a neuplné osobné udaje je prevadz-
kovatel povinny blokovat a bez zbyto¢ného odkladu
opravif alebo doplnit; nespravne a neuplné osobné
udaje, ktoré nemozno opravit alebo doplnit tak, aby
boli spravne a uplné, prevadzkovatel zretelne oznaci
a bez zbytoéného odkladu zlikviduje,

g) zabezpecit, aby zhromazdené osobné udaje boli
spracuvané vo forme umozZnujucej identifikaciu
dotknutych osob pocas doby nie dlhSej, ako je nevyh-
nutné na dosiahnutie ti¢elu spractvania,

h) zlikvidovat tie osobné udaje, ktorych ucel spracuva-
nia sa skoncil; po skonceni ucelu spracuvania
mozno osobné udaje dalej spracuvat len za podmie-
nok ustanovenych v odseku 5,

i) spracuvat osobné tidaje v stulade s dobrymi mravmi
a konat sposobom, ktory neodporuje zakonu.

(8) Prevadzkovatel nema povinnost podla odseku 2
pism. a) len vtedy, ak ticel spracuvania osobnych tida-
jov ustanovuje osobitny zakon v sulade s podmienkami
uvedenymi v odseku 2 pism. a). Prevadzkovatel nema
povinnost urc¢itf podmienky spractvania osobnych
udajov podla odseku 2 pism. b) len vtedy, ak ich usta-
novuje vSeobecne zavazny pravny predpis. Ostatné po-
vinnosti podla odseku 2 pism. c) az i) je prevadzkovatel
povinny dodrziavat aj pocas spractivania osobnych
udajov na zaklade osobitného zakona; tym nie je dotk-
nuté ustanovenie § 10 ods. 4 prvej vety.

(4) Zhromazdené osobné tidaje na povodne urceny
ucel prevadzkovatel nemoze spracuvat na iny ucel, kto-
ry je nezlucitelny s povodnym ti¢elom spracuvania.

(5) Pocas trvania povodne uréeného ucelu spracuva-
nia osobnych udajov, ako aj po jeho skonceni je pri-
pustné zhromazdené osobné tidaje spracuvat v nevyh-
nutnom rozsahu na historicky vyskum, vedecky
vyskum a vyvoj alebo na ucely Statistiky, ¢o sa nepo-
vazuje za nezlucitelné s povodnym ucelom spracuva-
nia. Takto spracuvané osobné udaje prevadzkovatel
nemoze pouzit na podporu opatreni alebo rozhodnuti
prijatych proti dotknutej osobe a nemoze ich vyuzit
proti zaujmom dotknutej osoby na obmedzenie jej za-
kladnych prav a slobéd. Po¢as spracuvania osobnych
udajov na ucely podla prvej vety je prevadzkovatel po-
vinny ich oznacit, anonymizovat ich, ak tym mozno do-
siahnut tcel spracuvania, a zlikvidovat ich ihned, ako
sa stanu nepotrebnymi.

§7

Zastupca prevadzkovatela

(1) Prevadzkovatel, ktory pripravuje spracuvanie
osobnych udajov podla § 2 ods. 2 pism. b) je povinny
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pred zacatim spracuvania vymenovat svojho zastupcu
so sidlom, miestom podnikania alebo trvalym pobytom
na uzemi Slovenskej republiky.

(2) Zastupca prevadzkovatela je povinny disponovat
originalom dokladu svojho vymenovania za zastupcu
prevadzkovatela a ten preukazat uradu kedykolvek na
jeho ziadost. Pravost podpisov a odtlacku peciatky pre-
vadzkovatela na originali dokladu musi byt uradne
osvedcena.

(3) Ustanovenia tohto zakona o prevadzkovatelovi sa
v rovnakom rozsahu vztahuju aj na zastupcu prevadz-
kovatela.

§8
Sprostredkovatel

(1) Prevadzkovatel je opravneny na zaklade pisomnej
zmluvy poverit spractvanim osobnych udajov spro-
stredkovatela. Na ucely poverenia sprostredkovatela
spracuvanim osobnych udajov podla prvej vety sa su-
hlas dotknutej osoby nevyzaduje.

(2) Prevadzkovatel je pri vybere sprostredkovatela
povinny dbat na jeho odbornu, technicku, organizaéna
a personalnu sposobilost a jeho schopnost zarucit bez-
pecnost spracuvanych osobnych udajov opatreniami
podla § 19 ods. 1. Prevadzkovatel nesmie zverit spracu-
vanie osobnych udajov sprostredkovatelovi, ak by tym
mohli byt ohrozené prava a pravom chranené zaujmy
dotknutych osob.

(3) Prevadzkovatel je povinny uzatvorit so sprostred-
kovatelom zmluvu podla odseku 1 pred zacatim spra-
cuvania osobnych udajov, najneskér v den zacatia
spracuvania osobnych udajov. Sprostredkovatel je
opravneny spracuvat osobné udaje len v rozsahu, za
podmienok a na ucel dojednany s prevadzkovatelom
v zmluve a sposobom podla tohto zakona.

(4) Zmluva podla odseku 3 musi obsahovat

a) udaje o zmluvnych stranach (dalej len ,identifikacné
udaje”)

1. titul, meno, priezvisko, datum narodenia a adre-
su trvalého pobytu, ak ide o fyzicka osobu,

2. nazov, pravnu formu, adresu sidla a identifika¢né
¢islo, ak ide o pravnicku osobu,

3. obchodné meno, adresu miesta podnikania a iden-
tifikacné ¢islo, ak ide o fyzickt osobu - podnikatela,

b) den, od ktorého je sprostredkovatel opravneny zacat
so spracuvanim osobnych tdajov v mene prevadzko-
vatela,

c) ucel spracuvania osobnych tdajov,

d) nazov informac¢ného systému,

e) zoznam osobnych udajov, ktoré sa budu spracuvat;
zoznam osobnych tdajov mozno nahradit rozsahom
osobnych udajov podla § 10 ods. 4,

f) okruh dotknutych oséb,

g) podmienky spracuvania osobnych udajov vratane
zoznamu povolenych operacii s osobnymi tdajmi,
h) vyhlasenie prevadzkovatela, ze pri vybere sprostred-

kovatela postupoval podla odseku 2 prvej vety,

i) suhlas prevadzkovatela na spracuvanie osobnych
udajov sprostredkovatelom prostrednictvom inej
osoby, ak postupuju podla odseku 5,



www.zbierka.sk

Strana 1058

Zbierka zakonov ¢. 136/2014

Ciastka 46

j) dobu, na ktoru sa zmluva uzatvara,
k) datum uzatvorenia zmluvy a podpisy zmluvnych
stran.

(5) Sprostredkovatel vykonava spracuvanie osob-
nych udajov osobne, pokial si s prevadzkovatelom pi-
somne v zmluve nedohodne, Ze spracuvanie osobnych
udajov vykona prostrednictvom inej osoby (dalej len
~subdodavatel®). Subdodavatel spractiva osobné udaje
a zabezpecuje ich ochranu na zodpovednost sprostred-
kovatela. Ustanovenia tohto zakona o sprostredkovate-
lovi sa vztahuju aj na subdodavatela. Na subdodavate-
la tirad nahliada ako na sprostredkovatela.

(6) Ak prevadzkovatel poveril spracuvanim osob-
nych tidajov sprostredkovatela az po ziskani osobnych
udajov, je povinny zabezpecit oznamenie tejto skutoc-
nosti dotknutym osobam pri prvom kontakte s nimi,
najneskor vSak do troch mesiacov odo dna poverenia
sprostredkovatela. To plati aj vtedy, ak spracuvanie
osobnych tdajov prevezme pravny nastupca prevadz-
kovatela.'?) Prevadzkovatel nemusi dotknutej osobe in-
formaciu podla prvej vety oznamovat, ak sa v rovnakej
lehote postupovalo podla odseku 7.

(7) Sprostredkovatel je vzdy povinny pri prvom kon-
takte s dotknutou osobou oznamit, Ze spracuva jej osob-
né udaje v mene prevadzkovatela na vymedzeny alebo
ustanoveny ucel, ak tento zakon neustanovuje inak.

(8) Sprostredkovatel je povinny dodrziavat povin-
nosti ustanovené prevadzkovatelovi v § 5 ods. 1, § 6
ods. 2 pism. ¢) az i), § 6 ods. 4, § 19 az 26, ak tento za-
kon neustanovuje inak.

(9) Povinnosti prevadzkovatela ustanovené v § 8
ods. 6,§ 15 az 18 a § 28 az 32 moze vykonat sprostred-
kovatel, ak sa tak vyslovne dohodne v zmluve uzatvore-
nej s prevadzkovatelom podla odseku 1.

(10) Sprostredkovatel zodpoveda za plnenie povin-
nosti podla odseku 9 v rozsahu zmluvy uzatvorenej
s prevadzkovatelom podla odseku 1.

Pravny zaklad spracuvania
osobnych udajov

§9

(1) Prevadzkovatel moze spracuvat osobné udaje len
na zaklade priamo vykonatelného pravne zaviazného
aktu Europskej tinie, medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana, ustanoveni tohto zakona
alebo osobitného zakona, alebo na zaklade suhlasu
dotknutej osoby.

(2) Sprostredkovatel moze spracuvat osobné udaje
na zaklade priamo vykonatelného pravne zaviazného
aktu Europskej tinie, medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana, ustanoveni tohto zakona
alebo osobitného zakona, alebo na zaklade suhlasu
dotknutej osoby, len v rozsahu a za podmienok dojed-

12) § 69 Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

nanych v zmluve uzatvorenej s prevadzkovatelom po-
dla § 8 ods. 1.

§ 10

Spracuvanie osobnych udajov
bez sthlasu dotknutej osoby

(1) Prevadzkovatel spracuva osobné udaje bez suhla-
su dotknutej osoby, ak ucel spractivania osobnych
udajov, okruh dotknutych osob a zoznam osobnych
udajov alebo ich rozsah podla odseku 4 ustanovuje
priamo vykonatelny pravne zavazny akt Eurdpskej
unie, medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska re-
publika viazana, alebo tento zakon. Ak zoznam alebo
rozsah osobnych tidajov nie je ustanoveny, prevadzko-
vatel moze spracuvat osobné tidaje len vrozsahu a spo-
sobom, ktory je nevyhnutny na dosiahnutie ustanove-
ného ucelu spracuvania pri dodrzani povinnosti podla
§ 6 ods. 2 pism. ¢) az f) a i).

(2) Prevadzkovatel dalej spracuva osobné udaje bez
stthlasu dotknutej osoby, ak ti¢el spracuvania osob-
nych udajov, okruh dotknutych oséb a zoznam osob-
nych udajov ustanovuje osobitny zakon.'®) Prevadzko-
vatel spractiva osobné tidaje len v rozsahu a spdsobom,
ktory ustanovuje osobitny zakon. Spracuvané osobné
udaje mozno z informaé¢ného systému poskytnut, spri-
stupnit alebo zverejnit len vtedy, ak osobitny zakon
ustanovuje ucel poskytovania, spristupnovania alebo
zverejnovania, zoznam osobnych tidajov, ktoré mozno
poskytnut, spristupnit alebo zverejnit, ako aj tretie
strany, ktorym sa osobné uidaje poskytuju, pripadne
okruh prijemcov, ktorym sa osobné udaje spristupnu-
ju, ak tento zakon neustanovuje inak.

(3) Prevadzkovatel spracuva osobné udaje bez suhla-
su dotknutej osoby aj vtedy, ak

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na tce-
ly tvorby umeleckych alebo literarnych diel, pre pot-
reby informovania verejnosti masovokomunikaény-
mi prostriedkami a ak osobné udaje spracuva
prevadzkovatel, ktorému to vyplyva z predmetu jeho
¢innosti; to neplati, ak spracavanim osobnych uda-
jov na takyto ucel prevadzkovatel porusuje pravo
dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti a stkro-
mia alebo takéto spracuvanie osobnych tdajov bez
stthlasu dotknutej osoby vylucuje osobitny zakon
alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska re-
publika viazana,

b) spracuvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na pl-
nenie zmluvy, v ktorej vystupuje dotknuta osoba ako
jedna zo zmluvnych stran, alebo v predzmluvnych
vztahoch s dotknutou osobou alebo pri rokovani
o zmene zmluvy, ktoré sa uskutoénuju na ziadost
dotknutej osoby,

c) spracuivanie osobnych udajov je nevyhnutné na
ochranu zivota, zdravia alebo majetku dotknutej
osoby,

13) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 40/1993 Z. z. o §tatnom ob¢ianstve Slovenskej republiky v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon
€. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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d) predmetom spracuvania su vylucne titul, meno,
priezvisko a adresa dotknutej osoby bez mozZnosti
priradit k nim dalSie jej osobné udaje a ich vyuzitie je
urcené vyhradne pre potreby prevadzkovatela v pos-
tovom styku s dotknutou osobou a evidencie tychto
udajov; ak je predmetom ¢innosti prevadzkovatela
priamy marketing, uvedené osobné udaje moze po-
skytovat, bez moznosti ich spristupnovania a zverej-
novania, len vtedy, ak su poskytované inému pre-
vadzkovatelovi, ktory ma rovnaky predmet ¢innosti,
vyhradne na ucely priameho marketingu, a dotknu-
ta osoba pisomne neuplatnila namietku podla § 28
ods. 3 pism. ¢,

e) sa spracuvaju osobné udaje, ktoré uz boli zverejnené
v sulade so zakonom a prevadzkovatel ich nalezite
oznacil ako zverejnené; ten, kto tvrdi, Zze spracuva
zverejnené osobné udaje, na poziadanie preukaze
uradu, Ze spracuvané osobné tidaje boli uz zakonne
zverejnene,

f) spractivanie osobnych tidajov je nevyhnutné na spl-
nenie dolezitej ilohy realizovanej vo verejnom zauj-
me, alebo

g) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na
ochranu prav a pravom chranenych zaujmov pre-
vadzkovatela alebo tretej strany, najma osobné uda-
je spractuivané v ramci ochrany majetku, finanénych
alebo inych zaujmov prevadzkovatela a osobné uda-
je spracuvané na zabezpecenie bezpecnosti prevadz-
kovatela prostrednictvom kamier alebo obdobnych
systémov; to neplati, ak pri takomto spracuvani
osobnych udajov prevazuju zakladné prava a slobo-
dy dotknutej osoby, ktoré podliehaju ochrane podla
tohto zakona.

(4) Ak sa vzhladom na tucel spracuvania osobnych
udajov ustanoveny v priamo vykonatelnom pravne za-
vaznom akte Eurépskej unie, medzinarodnej zmluve,
ktorou je Slovenska republika viazana, v tomto zakone
a osobitnom zakone nedaju vopred konkrétne urcit jed-
notlivé osobné udaje, ktoré majua byt predmetom spra-
cuvania, zoznam osobnych tdajov podla odsekov 1 a 2
mozno nahradit rozsahom osobnych udajov; prevadz-
kovatel je povinny pri takomto spracuvani osobnych
udajov postupovat podla § 6 ods. 2 pism. d) okrem tych
prevadzkovatelov, ktori spracuvaju osobné udaje na
ucely sudneho konania a v suvislosti s nim. Zoznam
tretich stran podla odseku 2 mozno nahradit uréenim
okruhu tretich stran len vtedy, ak vzhladom na povahu
veci nemozno vopred urcit jednotlivé tretie strany, kto-
rym sa osobné udaje poskytuju, alebo ak tretie strany
tvoria skupinu subjektov s rovnakym predmetom ¢in-
nosti a vykonavaju spracuvanie osobnych udajov na
rovnaky tucel, pripadne ak zlozenie takejto skupiny
podlieha neustalej zmene.

§11
Suhlas dotknutej osoby
(1) Ak sa na spracuvanie osobnych udajov neuplat-

nuje § 10, prevadzkovatel je opravneny spracuvat
osobné udaje len so suhlasom dotknutej osoby.

(2) Ak prevadzkovatel spracuva osobné udaje podla
odseku 1 a vzniknu pochybnosti o udeleni suhlasu
dotknutej osoby, prevadzkovatel je povinny uradu hod-
noverne preukazat, Ze mu dotknuta osoba stihlas po-

skytla.

(3) Suhlas dotknutej osoby si prevadzkovatel nesmie
vynucovat a ani podmienovat hrozbou odmietnutia
zmluvného vztahu, sluzby, tovaru alebo povinnosti
ustanovenej prevadzkovatelovi pravne zavaznym ak-
tom Eur6pskej tinie, medzinarodnou zmluvou, ktorou
je Slovenska republika viazana, alebo zakonom.

(4) Suhlas sa preukazuje zvukovym alebo zvukovo-obra-
zovym zaznamom alebo ¢estnym vyhlasenim toho, kto
poskytol osobné tidaje do informacéného systému, alebo
inym hodnovernym sposobom. Pisomny sthlas sa pre-
ukazuje dokladom, ktory potvrdzuje poskytnutie su-
hlasu. Dokaz o suhlase obsahuje najma tidaj o tom, kto
suhlas poskytol, komu sa tento suhlas dava, na aky
ucel, zoznam alebo rozsah osobnych udajov a ¢as plat-
nosti suhlasu. Suhlas dany v pisomnej podobe je bez
vlastnoruéného podpisu toho, kto suhlas dava, neplat-
ny. Za suihlas v pisomnej podobe sa povazuje aj stuhlas
podpisany zaruc¢enym elektronickym podpisom.'?)

§ 12

(1) Osobné udaje o dotknutej osobe mozno ziskat od
inej fyzickej osoby a spracuvat v informa¢nom systéme
len s predchadzajucim pisomnym sthlasom dotknutej
osoby. To neplati, ak poskytnutim osobnych tdajov
o dotknutej osobe do informaéného systému ina fyzic-
ka osoba chrani svoje prava alebo pravom chranené za-
ujmy alebo oznamuje skutoc¢nosti, ktoré odovodnuju
uplatnenie pravnej zodpovednosti dotknutej osoby,
alebo sa osobné uidaje spractuivaji na zaklade osobitné-
ho zakona podla § 10 ods. 2. Ten, kto takto osobné uda-
je spracuva, musi vediet preukazat uradu kedykolvek
na jeho ziadost, zZe ich ziskal v sulade s tymto zakonom.

(2) Osobné udaje dotknutej osoby mozno poskytntit
z informaéného systému inej pravnickej osobe alebo fy-
zickej osobe len spolu s pisomnym dokladom o danom
sthlase, ak tento zakon takyto suhlas vyzaduje; ten,
kto osobné udaje takto poskytuje, moze pisomny do-
klad o danom suhlase nahradit pisomnym vyhlasenim
prevadzkovatela o udeleni suhlasu dotknutou osobou,
ak prevadzkovatel vie preukazat, ze pisomny suhlas
dotknutej osoby bol dany.

(3) Prevadzkovatel, ktory je zamestnavatelom dotk-
nutej osoby, je opravneny spristupnit, poskytovat ale-
bo zverejnit jej osobné uidaje v rozsahu titul, meno,
priezvisko, pracovné, sluzobné alebo funkéné zarade-
nie, odborny titvar, miesto vykonu prace, telefénne ¢is-
lo, faxové ¢islo alebo elektronicka posta na pracovisko
aidentifika¢né tidaje zamestnavatela, ak je to potrebné
v suvislosti s plnenim pracovnych, sluzobnych alebo
funkénych povinnosti dotknutej osoby. Spristupnenie,
poskytovanie alebo zverejnenie osobnych udajov
nemoze narusit vaznost, dostojnost a bezpec¢nost dotk-
nutej osoby.

14) § 4 zakona ¢. 215/2002 Z. z. o elektronickom podpise a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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(4) Osobné udaje podla § 10 ods. 3 pism. c) a podla
§ 14 pism. ¢) mozno spracuvat bez suhlasu dotknutej
osoby len po dobu, kym nezaniknu dévody, ktoré ne-
umoznovali ziskat suhlas dotknutej osoby. Ak dovody
zanikli, ten, kto osobné udaje spractuva, zabezpeci su-
hlas dotknutej osoby.

(5) Ten, kto ma v amysle zverejnit osobné udaje dotk-
nutej osoby, nesmie svojim konanim neopravnene za-
sahovat do prava na ochranu jej osobnosti a sikromia;
zverejnenie osobnych udajov nesmie byt v rozpore
s opravnenymi zaujmami dotknutej osoby.”)

(6) Ak dotknuta osoba nema spésobilost na pravne
ukony v plnom rozsahu,'”) suhlas vyzadovany podla
tohto zakona moze poskytnut jej zakonny zastupca.'®)

(7) Ak dotknuta osoba nezije, suhlas vyzadovany
podla tohto zakona moze poskytnut jej blizka osoba.'”)
Suhlas nie je platny, ak ¢o len jedna blizka osoba pi-
somne vyslovila nesuhlas.

§13
Osobitné kategorie osobnych udajov

(1) Spracuvat osobné udaje, ktoré odhaluju rasovy
alebo etnicky povod, politické nazory, nabozensku vie-
ru alebo svetonazor, ¢lenstvo v politickych stranach
alebo politickych hnutiach, ¢lenstvo v odborovych or-
ganizaciach a udaje tykajuce sa zdravia alebo pohlav-
ného zivota, sa zakazuje.

(2) Pri spracuvani osobnych tdajov mozno vyuzit na
ucely urcenia fyzickej osoby vSeobecne pouzitelny
identifikator ustanoveny osobitnym zakonom'®) len
vtedy, ak jeho pouzitie je nevyhnutné na dosiahnutie
daného ucelu spracuvania. Spracuvat iny identifika-
tor, ktory v sebe skryva charakteristiky dotknutej oso-
by, alebo zverejiiovat vseobecne pouzitelny identifika-
tor sa zakazuje.

(3) Spracuvanie osobnych tidajov o psychickej identi-
te fyzickej osoby alebo o jej psychickej pracovnej sposo-
bilosti méze vykonavat len psycholog alebo ten, komu
to umoznuje osobitny zakon.')

(4) Spracuvanie osobnych udajov o poruseni ustano-
veni zakladajucich trestnu zodpovednost alebo admi-
nistrativnopravnu zodpovednost, moéze vykonavat len
ten, komu to umoznuje osobitny zakon.*°)

(5) Prevadzkovatel je opravneny spracuvat biomet-
rické tidaje len vtedy, ak je to primerané ucelu spracu-
vania a nevyhnutné na jeho dosiahnutie a ak
a) to prevadzkovatelovi vyplyva vyslovne zo zakona,

b) dotknuta osoba dala na spractivanie pisomny alebo
inak hodnoverne preukazatelny suhlas,

¢) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na pl-
nenie zmluvy podla § 10 ods. 3 pism. b), alebo

15) § 8 Obc¢ianskeho zakonnika v zneni zakona ¢. 509/1991 Zb.

16) § 26 az 30 Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

17) § 116 Obcianskeho zakonnika.

d) spracuvanie osobnych tdajov je nevyhnutné na tice-
ly podla § 10 ods. 3 pism. g).

(6) Primeranost, nevyhnutnost a pravny zaklad spra-
cuvania biometrickych udajov podla odseku 5 pism. b)
az d) posudzuje urad v konani podla § 37 az 39.

§ 14

Vynimky z obmedzenia pri spracuvani
osobitnych kateg6rii osobnych udajov

Zakaz spracuvania osobnych udajov podla § 13 ods. 1
neplati, ak

a) dotknuta osoba dala pisomny alebo inak hodnover-
ne preukazatelny stihlas na ich spractuvanie; stthlas
je neplatny, ak jeho poskytnutie vylucuje osobitny
zakon,

b) pravnym zakladom pre spractuvanie osobnych uda-
jov je osobitny zakon, pravne zavazny akt Europskej
unie alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Sloven-
ska republika viazana,

c) spracuvanie je nevyhnutné na ochranu zivotne
doélezitych zaujmov dotknutej osoby alebo inej fyzic-
kej osoby, ak dotknuta osoba nema spodsobilost na
pravne ukony alebo fyzicky nie je spdsobila na vyda-
nie pisomného suhlasu a ak nemozno ziskat pisom-
ny suhlas jej zakonného zastupcu,

d) spractivanie vykonava v ramci opravnenej ¢innosti
obc¢ianske zdruzenie, nadacia alebo neziskova orga-
nizacia poskytujuaca vseobecne prospesné sluzby, po-
liticka strana alebo politické hnutie, odborova orga-
nizacia, Statom uznana cirkev alebo nabozenska
spoloc¢nost a toto spractuivanie sa tyka iba ich ¢lenov
alebo tych fyzickych osob, ktoré su s nimi vzhladom
na ich ciele v pravidelnom styku, osobné tidaje sluzia
vylucéne pre ich vautornu potrebu a nebudu poskyt-
nuté tretej strane bez pisomného alebo inak hodno-
verne preukazatelného suhlasu dotknutej osoby,

e) spracuvanie sa tyka osobnych tidajov, ktoré dotknu-
ta osoba sama zverejnila alebo st nevyhnutné pri
uplatnovani jej pravneho naroku,

f) ide o spracuivanie na ucely poskytovania zdravotnej
starostlivosti a na ucely vykonavania verejného
zdravotného poistenia, ak tieto udaje spracuava po-
skytovatel zdravotnej starostlivosti, zdravotna
poistoviia, osoba vykonavajuca sluzby suvisiace
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti alebo oso-
ba vykonavajuca dohlad nad zdravotnou starostli-
vostou a v jej mene odborne sposobila opravnena
osoba, ktora je viazana povinnostou mléanlivosti
o skutocnostiach tvoriacich profesijné tajomstvo
a povinnostou dodrziavat zasady profesijnej etiky,
alebo

g) ide o spracuvanie v socialnom poisteni, v socialnom
zabezpeceni policajtov a vojakov, na ucely poskyto-

18) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 301/1995 Z. z. o rodnom ¢isle v zneni neskorsich predpisov.

19)

Napriklad § 33 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organi-

zaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
29) Napriklad § 40 ods. 2 pism. d) zakona ¢. 153/2001 Z. z., zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich

predpisov.
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vania Statnych socialnych davok, podporu socialne-
ho zacélenenia fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo¢nosti,?!) poskytovania social-
nych sluzieb, vykonavania opatreni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately alebo poskytovania
pomoci v hmotnej ntidzi, alebo je spractivanie nevyh-
nutné na ucely plnenia povinnosti alebo uplatnenie
zakonnych prav prevadzkovatela zodpovedného za
spracuvanie v oblasti pracovného prava a v sluzbach
zamestnanosti a ak to prevadzkovatelovi vyplyva
z osobitného predpisu.??)

§ 15
Ziskavanie osobnych udajov

(1) Prevadzkovatel, ktory pripravuje spracuvanie
osobnych tidajov dotknutej osoby, je povinny pred ich
ziskavanim dotknutej osobe vopred oznamit tieto infor-
macie:

a) identifika¢né tidaje prevadzkovatela a zastupcu pre-
vadzkovatela, ak bol vymenovany,

b) identifikacné udaje sprostredkovatela; to neplati, ak
prevadzkovatel pri ziskavani osobnych udajov nepo-
stupuje podla § 8,

c) ucel spracuvania osobnych udajov,

d) zoznam osobnych udajov alebo rozsah osobnych
udajov podla § 10 ods. 4 prvej vety a

e) doplinujuce informacie, ktoré su s ohladom na vset-
ky okolnosti a podmienky spracuvania osobnych
udajov potrebné pre dotknutu osobu na zarucenie
jej prav a pravom chranenych zaujmov v rozsahu
najma
1. preukazanie totoZnosti opravnenej osoby, ktora

ziskava osobné tidaje, alebo preukazanie prislus-
nosti opravnenej osoby hodnovernym dokladom
k tomu subjektu, v mene ktorého kona; opravne-
na osoba je povinna takejto ziadosti dotknutej
osoby bez zbytoéného odkladu vyhoviet,

2. poucenie o dobrovolnosti alebo povinnosti po-
skytnut pozadované osobné uidaje; ak prevadzko-
vatel ziskava osobné udaje dotknutej osoby na za-
klade suhlasu dotknutej osoby podla § 11,
oznami jej aj ¢as platnosti stithlasu, a ak dotknu-
tej osobe povinnost poskytnut osobné udaje vy-
plyva z priamo vykonatelného pravne zavazného
aktu Europskej tinie, medzinarodnej zmluvy, kto-
rou je Slovenska republika viazana, alebo zako-
na, prevadzkovatel oznami dotknutej osobe prav-
ny zaklad, ktory jej tuto povinnost uklada,
a upovedomi ju o nasledkoch odmietnutia po-
skytnut osobné udaje,

3. tretie strany, ak sa predpoklada alebo je zrejmé,
Ze im budu osobné tidaje poskytnute,

4. okruh prijemcov, ak sa predpoklada alebo je zrej-
mé, Ze im budu osobné udaje spristupnené,

5. formu zverejnenia, ak maja byt osobné udaje zve-
rejnene,

6. tretie krajiny, ak sa predpoklada alebo je zrejmé,
Ze sa do tychto krajin uskutoéni prenos osobnych
udajov,

7. poucenie o pravach dotknutej osoby.

(2) Ak osobné udaje o dotknutej osobe neziskal pre-
vadzkovatel priamo od tejto dotknutej osoby, je povin-
ny bez zbytoc¢ného odkladu, najneskor vSak v ¢ase pred
ich prvym poskytnutim tretej strane, ak sa takéto po-
skytovanie predpoklada, oznamit dotknutej osobe in-
formacie podla odseku 1 pism. a) az c) a dalsie dopliu-
juce informéacie, pokial su potrebné s ohladom na
Specifické okolnosti, za ktorych st osobné udaje ziska-
vané na zabezpecenie zakonného spractuivania, najma
a) poucenie o moznosti rozhodnut o spractvani ziska-

nych osobnych udajov,

b) zoznam osobnych udajov,

c) tretie strany, ak sa predpoklada alebo je zrejmé, ze
im budu osobné udaje poskytnute,

d) okruh prijemcov, ak sa predpoklada alebo je zrejmé,
ze im budu osobné udaje spristupnené,

e) formu zverejnenia, ak maju byt osobné tidaje zverej-
nene,

f) tretie krajiny, ak sa predpoklada alebo je zrejmé, Ze
sa do tychto krajin uskutocni prenos osobnych uda-
jov,

g) poucenie o pravach dotknutej osoby.

(3) Informacie podla odseku 1 netreba dotknutej oso-
be oznamovat, ak prevadzkovatel vie uradu kedykolvek
na jeho ziadost preukazat, Ze jej boli uz predtym po-
skytnuté alebo ak prevadzkovatel spracuva osobné
udaje podla § 10 ods. 1 a 2. Informacie podla odseku 2
netreba dotknutej osobe oznamovat, ak prevadzkovatel
a) vie uradu kedykolvek na jeho ziadost preukazat, ze

jej boli uz predtym poskytnuté,

b) spracuva osobné udaje podla § 10 ods. 1 a 2,

¢) spracuva osobné udaje na ucel ustanoveny v § 10
ods. 3 pism. a),

d) spracuva osobné udaje na historicky vyskum alebo
vedecky vyskum a vyvoj, alebo na ucely Statistiky

a poskytnutie takychto informacii je objektivne

nemozné alebo by bolo mozZné len s vyvinutim nepri-

meraného usilia, alebo

e) spracuva osobné udaje podla § 10 ods. 3 pism. e).

(4) Prevadzkovatel, ktory ziskava osobné udaje na
ucely identifikacie fyzickej osoby pri jej jednorazovom
vstupe do jeho priestorov, je opravneny od nej pozado-
vat titul, meno, priezvisko a ¢islo ob¢ianskeho preuka-
zu,*®) ¢islo sluzobného preukazu alebo ¢islo cestovného
dokladu,*") statnu prislusnost a preukazanie pravdi-
vosti poskytnutych osobnych udajov predkladanym
dokladom. Ak sa fyzicka osoba preukaze podla osobit-
ného zakona,?®) je prevadzkovatel opravneny od nej

21y Zakon ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov.

22) Zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich pred-

pisov.

2%) Zakon €. 224/2006 Z. z. o ob¢ianskych preukazoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
24 Zakon €. 647/2007 Z. z. o cestovnych dokladoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
2% Napriklad § 14 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 70 ods. 6 zakona

¢.215/2004 Z. z.
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pozadovat len eviden¢éné c¢islo sluzobného preukazu
anazov organu, ktory sluzobny preukaz vydal. V oboch
pripadoch sa odsek 1 nepouZije.

(5) Prevadzkovatel, ktory v priestoroch pristupnych
verejnosti ziskava, poskytuje alebo spristupnuje osob-
né udaje, zabezpediich primerant ochranu podla § 19.

(6) Ziskavat osobné tidaje nevyhnutné na dosiahnu-
tie ti€elu spracuvania kopirovanim, skenovanim alebo
inym zaznamenavanim uradnych dokladov na nosic in-
formacii mozno len vtedy, ak s tym dotknuta osoba pi-
somne suhlasi alebo ak to osobitny zakon vyslovne
umoznuje bez suhlasu dotknutej osoby.?®) To neplati,
ak ide o ziskavanie osobnych udajov na tiéely a v rozsa-
hu tdajov podla odseku 4 ich zaznamenavanim z urad-
ného dokladu automatizovanymi prostriedkami spra-
cuvania a o ziskavanie osobnych tudajov na ucely
uzatvorenia pracovnopravneho alebo obdobného
vztahu.

(7) Priestor pristupny verejnosti mozno monitorovat
len na ucely ochrany verejného poriadku a bezpecnos-
ti, odhalovania kriminality, narusenia bezpec¢nosti sta-
tu, ochrany majetku alebo zdravia, a to len vtedy, ak je
priestor zretelne oznaceny ako monitorovany; monito-
rovany priestor je prevadzkovatel povinny zretelne
oznacit bez ohladu na to, ¢i sa snimany obraz alebo
zvuk zaznamenava na nosic informacii. Oznacenie mo-
nitorovaného priestoru sa nevyzaduje, ak tak ustano-
vuje osobitny zakon. Vyhotoveny zaznam mozno vyuzit
len na ucely trestného konania alebo konania o prie-
stupkoch, ak osobitny zakon neustanovuje inak.

(8) Prevadzkovatel, ktory ziska osobné tidaje uvedené
v § 10 ods. 3 pism. d) bez vedomia dotknutej osoby ale-
bo priamo od nej, poskytne jej pri prvom kontakte in-
formacie podla odseku 1, a ak su spracuvané na ucely
priameho marketingu, oboznami ju vyslovne aj s pra-
vom pisomne namietat proti ich poskytovaniu
a vyuzivaniu v postovom styku.

(9) Prevadzkovatel, ktorého predmetom c¢innosti je
priamy marketing, vedie zoznam poskytnutych osob-
nych tidajov podla § 10 ods. 3 pism. d) v rozsahu titul,
meno, priezvisko a adresa dotknutej osoby, datum ich
poskytnutia, pripadne datum, od ktorého plati zakaz
ich dalsieho poskytovania podla § 17 ods. 6, a nazov
pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktorej boli uve-
dené osobné udaje poskytnuté. Zoznam v rovnakom
rozsahu vedie aj pravnicka osoba a fyzicka osoba, kto-
rej boli tieto osobné udaje poskytnuté.

§ 16

Pravdivost, spravnost
a aktualnost osobnych udajov

(1) Do informac¢ného systému mozno poskytnut len
pravdivé osobné tidaje. Za nepravdivost osobnych uda-
jov zodpoveda ten, kto ich do informa¢ného systému

poskytol.

(2) Spravnost a aktualnost osobnych tudajov zabez-
pecuje prevadzkovatel.

(3) Osobny udaj sa povazuje za spravny, kym sa ne-
preukaze opak.

§ 17

Likvidacia osobnych udajov

(1) Prevadzkovatel je po splneni ucelu spracuvania
povinny bez zbyto¢ného odkladu zabezpedit likvidaciu
osobnych udajov.

(2) Odsek 1 sa nepouzije, ak osobné udaje su su-
castou registraturneho zaznamu.*’) Prevadzkovatel za-
bezpecuje likvidaciu registratirneho zaznamu podla
osobitného predpisu.*®)

(3) Prevadzkovatel zabezpeci bez zbytoéného odkla-
du likvidaciu osobnych tidajov okrem osobnych udajov
uvedenych v § 10 ods. 3 pism. d) aj vtedy, ak zanikli do-
vody, ktoré neumoznovali ziskat suhlas dotknutej oso-
by podla § 11 ods. 4, a suhlas nebol dany.

(4) Ak dotknuta osoba uplatni namietku podla § 28
ods. 3 pism. a), prevadzkovatel je povinny spracuvané
osobné udaje bez zbyto¢ného odkladu zlikvidovat ok-
rem osobnych tidajov uvedenych v § 10 ods. 3 pism. d).

(5) Ak dotknuta osoba uplatni namietku podla § 28
ods. 3 pism. b), prevadzkovatel je povinny bez zbytoc-
ného odkladu skongéit vyuzivanie osobnych udajov uve-
denych v § 10 ods. 3 pism. d) v poStovom styku.

(6) Ak dotknuta osoba uplatni namietku podla § 28
ods. 3 pism. ¢), prevadzkovatel je povinny to bez zbytoc-
ného odkladu, najneskor do troch pracovnych dni, pi-
somne oznamit kazdému, komu osobné tidaje uvedené
v § 10 ods. 3 pism. d) poskytol; zakaz dalsieho poskyto-
vania tu uvedenych osobnych udajov plati pre prevadz-
kovatela a kazdého, komu ich prevadzkovatel poskytol
odo dna nasledujuceho po dni dorucenia namietky
dotknutej osoby, pripadne dorucenia pisomného ozna-
menia prevadzkovatela.

(7) Ak zaznam vyhotoveny podla § 15 ods. 7 nie je
vyuzity na ucely trestného konania alebo konania
o priestupkoch, je ten, kto ho vyhotovil, povinny ho
zlikvidovat najneskor v lehote 15 dni odo diia nasledu-
juceho po dni, v ktorom bol zaznam vyhotoveny, ak oso-
bitny zakon neustanovuje inak.

§18

Oznamovanie zmien tretim stranam

(1) Ak prevadzkovatela upozorni dotknuta osoba ale-
bo ak si dotknuta osoba uplatni u prevadzkovatela svo-
je pravo, alebo ak prevadzkovatel sam zisti, ze poskytol
tretej strane nespravne, neuplné alebo neaktualne
osobné udaje, alebo Ze ich poskytol bez pravneho za-
kladu, je povinny bez zbytocného odkladu pisomne
oznamit to kazdému, komu ich poskytol. Prevadzkova-
tel v oznameni uvedie, aké opatrenia na napravu vyko-

26) Napriklad § 93a zakona ¢. 483/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
27) § 2 ods. 15 zakona ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov.

28) § 20 zakona ¢. 395/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 216/2007 Z. z.
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nal, najmé ¢i osobné udaje blokoval, doplnil, opravil,
aktualizoval alebo zlikvidoval, a aké opatrenia ziada
prijat od tretej strany.

(2) Tretia strana je povinna na zaklade oznamenia
podla odseku 1 vykonat pozadované opatrenia, najméa
zablokovat osobné tidaje v informacénom systéme a bez
zbytoéného odkladu ich doplnit, opravit, aktualizovat
alebo zlikvidovat.

(3) Od oznamenia podla odseku 1 mozno upustit len
vtedy, ak oznamenie je objektivne nemozZné alebo je
mozné len s vyvinutim neprimeraného usilia.

(4) Prevadzkovatel, ktory upusti od oznamenia podla
odseku 1z dovodu podla odseku 3, je povinny na vyzva-
nie uradu preukazat, Ze upustenie od oznamenia je do-
vodné.

DRUHA HLAVA
BEZPECNOST OSOBNYCH UDAJOV

§ 19
Zodpovednost za bezpecénost osobnych udajov

(1) Za bezpecnost osobnych udajov zodpoveda pre-
vadzkovatel. Prevadzkovatel je povinny chranit spra-
cuvané osobné udaje pred ich poskodenim, zni¢enim,
stratou, zmenou, neopravnenym pristupom a spri-
stupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj
pred akymikolvek inymi nepripustnymi sposobmi
spracuvania. Na tento ti¢el prijme primerané technic-
ké, organizacné a personalne opatrenia (dalej len ,bez-
pecnostné opatrenia®) zodpovedajiice sposobu spracu-
vania osobnych udajov, pricom berie do uvahy najméa
pouzitelné technické prostriedky, dovernost
a dolezitost spracuvanych osobnych tidajov, ako aj roz-
sah moznych rizik, ktoré st sposobilé narusit bezpec-
nost alebo funkénost informaéného systému.

(2) Bezpecnostné opatrenia podla odseku 1 prevadz-
kovatel zdokumentuje v bezpeénostnom projekte infor-
macného systému (dalej len ,bezpecnostny projekt®),
ak
a) v informaénom systéme prepojenom s verejne pri-

stupnou pocitacovou sietou spracuva osobitné kate-

gorie osobnych udajov podla § 13, alebo

b) informaény systém sluzi na zabezpecenie verejného
zaujmu podla § 3 ods. 1; ustanovenie § 20 sa pri vy-
pracuvani bezpecnostného projektu nepouzije len
vtedy, ak pre konkrétny pripad je tu sucasne povin-
nost vypracovat bezpecnostny projekt podla osobit-
ného predpisu.?)

(3) Prevadzkovatel je povinny bez zbytoé¢ného odkla-
du zabezpecovat aktualizaciu bezpec¢nostnych opatre-
ni prijatych podla odsekov 1 a 2 tak, aby zodpovedala
prijatym zmenam pri spractivani osobnych udajov, a to
az do ukoncenia spractuvania osobnych tdajov v infor-
macnom systéme.

(4) Na poziadanie uradu prevadzkovatel preukaze
rozsah a obsah bezpecnostnych opatreni podla odse-
kov la 2.

29) Zakon €. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.

§ 20
Bezpecénostny projekt

(1) Bezpecnostny projekt vymedzuje rozsah a spésob
bezpecnostnych opatreni potrebnych na eliminovanie
a minimalizovanie hrozieb a rizik pésobiacich na infor-
macny systém z hladiska naru$enia jeho bezpecnosti,
spolahlivosti a funkénosti.

(2) Bezpecnostny projekt vypracuva prevadzkovatel
v sulade s bezpecnostnymi Standardmi, pravnymi
predpismi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je
Slovenska republika viazana.

(3) Rozsah a dokumentaciu bezpeénostnych opatreni
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda arad.

§21

Poucenie opravnenej osoby

(1) Fyzicka osoba sa stava opravnenou osobou dnom
jej poucenia.

(2) Prevadzkovatel je povinny poucit osobu podla od-
seku 1 o jej pravach a povinnostiach pri spracuvani
osobnych udajov; poucenie obsahuje najméa vymedze-
nie rozsahu jej opravneni, povolenych ¢innosti a pod-
mienok spracuvania osobnych tdajov. Prevadzkovatel
vykona poucenie pred uskutoénenim prvej operacie
s osobnymi tidajmi opravnenou osobou.

(3) Prevadzkovatel je povinny o pouceni opravnenej
osoby vyhotovit zaznam, ktory je povinny na poziada-
nie uradu hodnoverne preukazat.

(4) Prevadzkovatel je povinny opatovne poudit oprav-
nenu osobu, ak doslo k podstatnej zmene jej pracovné-
ho, sluzobného alebo funkéného zaradenia, a tym sa
vyznamne zmenil obsah naplne jej pracovnych ¢innos-
ti, alebo sa podstatne zmenili podmienky spracuvania
osobnych tidajov alebo rozsah spractivanych osobnych
udajov v ramci jej pracovného, sluzobného alebo funk-
¢ného zaradenia.

§ 22

Povinnost mléanlivosti

(1) Prevadzkovatel je povinny zachovavat ml¢anlivost
o osobnych tidajoch, ktoré spracuva. Povinnost mlé¢an-
livosti trva aj po ukonceni spractuvania osobnych uda-
jov.

(2) Opravnena osoba je povinna zachovavat mlcanli-
vost o osobnych tidajoch, s ktorymi pride do styku; tie
nesmie vyuzit ani pre osobnu potrebu a bez stihlasu
prevadzkovatela ich nesmie zverejnit a nikomu poskyt-
nut ani spristupnit.

(3) Povinnost ml¢anlivosti podla odseku 2 plati aj pre
iné fyzické osoby, ktoré pridu do styku s osobnymi
udajmi u prevadzkovatela alebo sprostredkovatela.

(4) Povinnost ml¢anlivosti podla odseku 2 trva aj po
zaniku funkcie opravnenej osoby alebo po skonceni jej
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pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru,
sluzobného pomeru alebo obdobného pracovného
vztahu. Povinnost mléanlivosti podla prvej vety sa
vztahuje aj na fyzické osoby podla odseku 3.

(5) Povinnost mléanlivosti podla odsekov 1 az 4 ne-
plati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh sudu a orga-
nov ¢innych v trestnom konani podla osobitného zako-
na; tym nie su dotknuté ustanovenia o mlcanlivosti
podla osobitnych predpisov.*)

(6) Odseky 1 az 4 sa nepouziju vo vztahu k tiradu pri
plneni jeho tloh podla tohto zakona.

TRETIA HLAVA
DOHLAD NAD OCHRANOU OSOBNYCH UDAJOV

Zodpovedna osoba

§ 23

Podmienky poverenia zodpovednej osoby

(1) Za vykon dohladu nad ochranou osobnych udajov
spracuvanych podla tohto zakona zodpoveda prevadz-
kovatel.

(2) Prevadzkovatel, ktory spracuva osobné udaje
prostrednictvom opravnenych oséb, méze vykonom do-
hladu pisomne poverit zodpovednu osobu alebo viaceré
zodpovedné osoby, ktoré dozeraju na dodrziavanie za-
konnych ustanoveni pri spractivani osobnych udajov.
Tym nie je dotknuta zodpovednost prevadzkovatela
podla odseku 1.

(3) Ak prevadzkovatel nepoveri zodpovednu osobu
podla odseku 2, je povinny oznamit tradu tie informac-
né systémy, ktoré podla tohto zakona podliehaja ozna-
movacej povinnosti podla § 34. Povinnost ustanovena
prevadzkovatelovi podla prvej vety sa nevztahuje na
sprostredkovatela.

(4) Zodpovedna osoba ma postavenie opravnenej oso-
by prevadzkovatela s pravom pristupu do informac-
nych systémov prevadzkovatela v rozsahu potrebnom
na plnenie uloh podla § 27.

(5) Zodpovednou osobou moze byt len fyzicka osoba,
ktora ma sposobilost na pravne tukony v plnom rozsa-
hu, je bezihonna a ma platné potvrdenie uradu o ab-
solvovani skusky podla § 24.

(6) Za bezahonného sa na ucely tohto zakona
povazuje ten, kto nebol pravoplatne odstudeny za timy-
selny trestny ¢in alebo za trestny ¢in, pri ktorom mu vy-
kon trestu odnatia slobody nebol podmienecne
odlozeny, ak sa podla rozhodnutia sudu alebo na za-
klade zakona nehladi na neho, ako keby nebol odsude-
ny alebo odstidenie mu nebolo zahladené. Bezthon-
nost sa preukazuje dolozenym vypisom z registra
trestov nie starSim ako tri mesiace. Vypis z registra
trestov fyzicka osoba dolozi prevadzkovatelovi najne-
skor v den poverenia podla odseku 2. Prevadzkovatel je

povinny ho uchovavat spolu s poverenim podla odse-
ku 8 pocas celej doby vykonu funkcie zodpovednej
osoby.

(7) Povinnost preukazovania bezihonnosti podla od-
seku 6 neplati, ak fyzicka osoba je povinna preukazat
svoju beztithonnost na tc¢ely pracovného pomeru, §tat-
nozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru ale-
bo obdobného pracovného vztahu k prevadzkovatelovi
podla osobitného zakona.

(8) Poverenie podla odseku 2 obsahuje

a) identifika¢né udaje prevadzkovatela,

b) titul, meno, priezvisko a datum narodenia poverenej
zodpovednej osoby,

c) datum zaciatku platnosti poverenia zodpovednej
osoby,

d) vyhlasenie prevadzkovatela o tom, Ze poverena oso-
ba spina predpoklady podla tohto zakona,

e) ¢islo potvrdenia o absolvovani skusky podla § 24
ods. 5 pism. ¢) a datum vydania potvrdenia,

f) vyslovny stihlas s poverenim a podpis poverenej zod-
povednej osoby,

g) odtlacok peciatky prevadzkovatela,

h) datum vyhotovenia poverenia a

i) podpis Statutarneho organu prevadzkovatela alebo
inej osoby opravnenej konat v mene prevadzkovate-
Ia.

§ 24

Skuska na vykon funkcie zodpovednej osoby

(1) Fyzicka osoba moze byt poverena vykonom dohla-
du nad ochranou osobnych tidajov po uspesSnom absol-
vovani skusky.

(2) Skusku fyzickej osoby na ucely vykonu funkcie
zodpovednej osoby podla tohto zakona zabezpecuje
urad.

(3) Ziadost o absolvovanie skusky obsahuje

a) udaje o ziadatelovi v rozsahu titul, meno, priezvisko,
datum narodenia, adresu trvalého pobytu a adresu
na dorucovanie pisomnosti, elektronicku postu a te-
lefénne c¢islo,

b) identifikacné udaje prevadzkovatela alebo spro-
stredkovatela, ak zasielaju ziadost o absolvovanie
skusky za ziadatela,

c) datum a podpis ziadatela.

(4) Vzor ziadosti o absolvovanie skusky podla odse-
ku 3 zverejni urad na svojom webovom sidle.

(5) Potvrdenie o absolvovani skuiSky obsahuje

a) identifika¢né udaje tiradu,

b) identifikacné udaje ziadatela v rozsahu titul, meno,
priezvisko a datum narodenia,

c) ¢islo potvrdenia,

d) datum vydania potvrdenia,

e) titul, meno, priezvisko a podpis predsedu uradu a

f) odtlacok tiradnej peciatky aradu.

3% Napriklad § 40 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/ 1992 Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni neskorsich predpisov, §
23 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informacnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov, § 80 za-
kona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 38 zakona ¢. 215/2004 Z. z., § 11 zakona

€. 563/2009 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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(6) Fyzicka osoba, ktora uspesne absolvovala skusku
a nevykonava funkciu zodpovednej osoby pocas doby
dlhsej ako dva roky, je povinna vykonat skusku opako-
vane.

(7) Podrobnosti o skuske fyzickej osoby na vykon
funkcie zodpovednej osoby ustanovi vSeobecne zavaz-
ny pravny predpis, ktory vyda turad.

§ 25

Povinnosti prevadzkovatela
pri povereni zodpovednej osoby

(1) Prevadzkovatel je povinny umoznit zodpovednej
osobe nezavisly vykon dohladu nad ochranou osob-
nych udajov a prijat jej opravnené navrhy; upozornenie
na nedostatky alebo vyslovenie poziadavky zodpoved-
nou osobou v suvislosti s plnenim jej povinnosti podla
§ 27 ods. 2 sa nesmie stat podnetom ani dovodom na
konanie zo strany prevadzkovatela, ktoré by zodpoved-
nej osobe sposobilo ujmu.

(2) Prevadzkovatel, ktory pisomne poveril vykonom
dohladu nad ochranou osobnych udajov zodpovednu
osobu, je povinny o tom pisomne informovat urad bez
zbytocného odkladu, najneskor do 30 dni odo dna po-
verenia zodpovednej osoby doporucenou zasielkou ale-
bo v podobe elektronického dokumentu podpisaného
zarucenym elektronickym podpisom.'!) Prevadzkovatel
oznami uradu tieto udaje:

a) identifika¢né udaje prevadzkovatela,

b) titul, meno, priezvisko a datum narodenia zodpo-
vednej osoby,

¢) den, ked sa fyzicka osoba stala zodpovednou oso-
bou,

d) vyhlasenie prevadzkovatela o tom, Ze zodpovedna
osoba spina predpoklady podla tohto zakona,

e) ¢islo potvrdenia o absolvovani skiisky podla § 24
ods. 5 pism. ¢) a datum vydania potvrdenia,

f) odtlacok peciatky prevadzkovatela,

g) datum vyhotovenia oznamenia a

h) podpis Statutarneho organu prevadzkovatela alebo
inej osoby opravnenej konat v mene prevadzkovatela.

(3) Ak prevadzkovatel vykonom dohladu nad ochra-
nou osobnych tudajov sti¢asne poveril viac zodpoved-
nych os6b, je povinny podla odseku 2 oznamit aradu
poverenie vSetkych zodpovednych osob.

(4) Ak pocas vykonu funkcie zodpovednej osoby déjde
k zmene udajov oznamovanych podla odseku 2, pre-
vadzkovatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu nahla-
sit iradu zmenu tychto udajov.

(5) Vzor oznamenia podla odseku 2 zverejni tirad na
svojom webovom sidle.

§ 26
Ukoncenie poverenia zodpovednej osoby
(1) Prevadzkovatel je opravneny kedykolvek bez uda-

nia dovodu poverenie zodpovednej osoby pisomne od-
volat.

(2) Poverenie zodpovednej osoby zanika
a) smrtou zodpovednej osoby,

© Wolters Kluwer s.r. o.

b) diiom zaniku prevadzkovatela,

c) diiom, ked zodpovedna osoba prestala splnat pod-
mienky podla § 23 ods. 5,

d) uplynutim lehoty podla § 24 ods. 6,

e) dnom skoncenia pracovného pomeru, Statnozamest-
naneckého pomeru, sluzobného pomeru alebo ob-
dobného pracovného vztahu zodpovednej osoby, ak
je zamestnancom prevadzkovatela a pisomne sa ne-
dohodnu na pokrac¢ovani vykonu funkcie zodpoved-
nej osoby podla tohto zakona, alebo

f) diiom, ked prevadzkovatel prevzal pisomnu ziadost
zodpovednej osoby o zruSenie jej poverenia na vykon
funkcie zodpovednej osoby, ak nedoslo k inej dohode
o lehote zaniku.

(3) Ak prevadzkovatel odvola poverenie zodpovednej
osoby podla odseku 1, moze postupovat podla § 23
ods. 2 a§25 ods. 2. Ak dojde k zaniku poverenia zodpo-
vednej osoby podla odseku 2 pism. a), c) az f), prevadz-
kovatel moze postupovat podla § 23 ods. 2 a § 25 ods. 2.

(4) Ak dojde k zaniku poverenia zodpovednej osoby
podla odseku 2 pism. b), prevadzkovatel je povinny
o tom bez zbyto¢ného odkladu informovat urad.

(5) Ak prevadzkovatel nepostupuje podla odseku 3, je
povinny bez zbyto¢ného odkladu oznamit tradu odvo-
lanie poverenia alebo zanik poverenia zodpovednej oso-
by.

(6) Urad je opravneny ulozit prevadzkovatelovi povin-
nost pisomne poverit vykonom dohladu nad ochranou
osobnych udajov inu fyzickti osobu, ak sa preukaze, Ze
pisomne poverena zodpovedna osoba nepostupovala
pri zabezpecovani tloh podla § 27 ods. 1 a 2 v sulade
s tymto zakonom. Prevadzkovatel je povinny bez zby-
to¢ného odkladu uradu vyhoviet a vykonom dohladu
nad ochranou osobnych tidajov pisomne poverit inu fy-
zickl osobu.

§ 27
Povinnosti zodpovednej osoby

(1) Zodpovedna osoba je povinna pred zacatim spra-
cuivania osobnych tudajov v informaénom systéme po-
sudit, ¢iich spracivanim nevznika nebezpecenstvo na-
ruSenia prav a slobod dotknutych osob. Zistenie
naru$enia prav a slobod dotknutych oséb pred zacatim
spracuvania alebo poruSenia zakonnych ustanoveni
v priebehu spractvania osobnych udajov je zodpoved-
na osoba povinna bez zbyto¢ného odkladu pisomne
oznamit prevadzkovatelovi.

(2) Zodpovedna osoba je povinna zabezpecovat

a) potrebnu sucinnost s uradom pri plneni uloh patriacich
do jeho posobnosti; na poziadanie je zodpovedna osoba
povinna uradu kedykolvek predlozit svoje pisomné po-
verenie a pisomné oznamenia podla odseku 1,

b) povinnosti podla odseku 1,

¢) dohlad nad plnenim zakladnych povinnosti pre-
vadzkovatela podla § 6,

d) poucenie opravnenych osob podla § 21,

e) vybavovanie ziadosti dotknutych osob podla § 28 az 30,

f) prijatie bezpecnostnych opatreni podla § 19 ods. 1
a 2, dohliadat na ich aplikaciu v praxi a zabezpeco-
vat ich aktualizaciu podla § 19 ods. 3,
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g) dohlad nad vyberom sprostredkovatela, pripravu pi-
somnej zmluvy so sprostredkovatelom a pocas trva-
nia zmluvného vztahu preverovat dodrziavanie do-
hodnutych podmienok podla § 8,

h) dohlad nad cezhrani¢nym prenosom osobnych uda-
jov podla § 31 a 32,

i) prihlasenie informaénych systémov na osobitnu re-
gistraciu, ich odhlasenie alebo nahlasovanie zmien
alebo zabezpecovat vedenie evidencie informaénych
systémov podla § 34 az 44.

(8) Zodpovedna osoba, ktora prestane splnat pod-
mienky podla § 23 ods. 5, je povinna bez zbyto¢ného
odkladu oznamit tuto skuto¢nost prevadzkovatelovi.

STVRTA HLAVA
OCHRANA PRAV DOTKNUTYCH OSOB

§ 28
Prava dotknutej osoby

(1) Dotknuta osoba ma pravo na zaklade pisomnej
ziadosti od prevadzkovatela vyzadovat

a) potvrdenie, ¢i su alebo nie su osobné udaje o nej
spracuvane,

b) vo vSeobecne zrozumitelnej forme informacie o spra-
cuvani osobnych udajov v informaénom systéme
v rozsahu podla § 15 ods. 1 pism. a) az €) druhy az
Siesty bod; pri vydani rozhodnutia podla odseku 5 je
dotknuta osoba opravnena oboznamit sa s postu-
pom spracuvania a vyhodnocovania operacii,

¢) vo vseobecne zrozumitelnej forme presné informacie
o zdroji, z ktorého ziskal jej osobné tidaje na spracu-
vanie,

d) vo vSeobecne zrozumitelnej forme zoznam jej osob-
nych udajov, ktoré su predmetom spracuvania,

e) opravu alebo likvidaciu svojich nespravnych, neupl-
nych alebo neaktualnych osobnych tdajov, ktoré sua
predmetom spracuvania,

f) likvidaciu jej osobnych udajov, ktorych tucel spracu-
vania sa skoncil; ak su predmetom spracuvania
uradné doklady obsahujiice osobné udaje, moze
poziadat o ich vratenie,

g) likvidaciu jej osobnych tidajov, ktoré su predmetom
spracuvania, ak doSlo k poruSeniu zakona,

h) blokovanie jej osobnych tdajov z dovodu odvolania
stthlasu pred uplynutim ¢asu jeho platnosti, ak pre-
vadzkovatel spractiva osobné udaje na zaklade su-
hlasu dotknutej osoby.

(2) Pravo dotknutej osoby podla odseku 1 pism. €) a f)
mozno obmedzit, len ak takéto obmedzenie vyplyva
z osobitného zakona alebo jeho uplatnenim by bola po-
ruSena ochrana dotknutej osoby, alebo by boli poruse-
né prava a slobody inych osob.

(3) Dotknuta osoba na zaklade pisomnej Ziadosti ma
pravo u prevadzkovatela namietat voci
a) spracuvaniu jej osobnych tdajov, o ktorych predpo-
klada, ze st alebo budu spractivané na ucely priame-
ho marketingu bez jej sihlasu, a ziadat ich likvidaciu,
b) vyuzivaniu osobnych tidajov uvedenych v § 10 ods. 3
pism. d) na ucely priameho marketingu v poStovom
styku, alebo
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c) poskytovaniu osobnych udajov uvedenych v § 10
ods. 3 pism. d) na ucely priameho marketingu.

(4) Dotknuta osoba na zaklade pisomnej ziadosti ale-
bo osobne, ak vec neznesie odklad, ma pravo u pre-
vadzkovatela kedykolvek namietat vo¢i spracuvaniu
osobnych udajov v pripadoch podla § 10 ods. 3 pism. a),
e), f) alebo g) vyslovenim opravnenych dévodov alebo
predlozenim dokazov o neopravnenom zasahovani do
jej prav a pravom chranenych zaujmov, ktoré su alebo
mozu byt v konkrétnom pripade takymto spracuvanim
osobnych tdajov poSkodené; ak tomu nebrania zakon-
né dovody a preukaze sa, Ze namietka dotknutej osoby
je opravnena, prevadzkovatel je povinny osobné udaje,
ktorych spracuvanie dotknuta osoba namietala, bez
zbytoéného odkladu blokovat a zlikvidovat ihned, ako
to okolnosti dovolia.

(5) Dotknuta osoba na zaklade pisomnej ziadosti ale-
bo osobne, ak vec neznesie odklad, dalej ma pravo
u prevadzkovatela kedykolvek namietat a nepodrobit
sa rozhodnutiu prevadzkovatela, ktoré by malo pre fiu
pravne ucinky alebo vyznamny dosah, ak sa také roz-
hodnutie vyda vylu¢ne na zaklade tukonov automatizo-
vaného spracuvania jej osobnych udajov. Dotknuta
osoba ma pravo ziadat prevadzkovatela o preskumanie
vydaného rozhodnutia metédou odliSnou od automati-
zovanej formy spracuvania, pricom prevadzkovatel je
povinny ziadosti dotknutej osoby vyhoviet, a to tak, ze
rozhodujucu ulohu pri preskimani rozhodnutia bude
mat opravnena osoba; o spdsobe preskumania a vy-
sledku zistenia prevadzkovatel informuje dotknutu
osobu v lehote podla § 29 ods. 3. Dotknuta osoba nema
toto pravo iba v pripade, ak to ustanovuje osobitny za-
kon, v ktorom st upravené opatrenia na zabezpecenie
opravnenych zaujmov dotknutej osoby, alebo ak vram-
ci predzmluvnych vztahov alebo pocas existencie
zmluvnych vztahov prevadzkovatel vydal rozhodnutie,
ktorym vyhovel poziadavke dotknutej osoby, alebo ak
prevadzkovatel na zaklade zmluvy prijal iné primerané
opatrenia na zabezpecenie opravnenych zaujmov dotk-
nutej osoby.

(6) Ak dotknuta osoba uplatni svoje pravo

a) pisomne a z obsahu jej ziadosti vyplyva, Ze uplatiuje
svoje pravo, ziadost sa povazuje za podanu podla
tohto zakona; ziadost podanu elektronickou postou
alebo faxom dotknuta osoba doruc¢i pisomne najne-
skor do troch dni odo dna jej odoslania,

b) osobne ustnou formou do zapisnice, z ktorej musi
byt zrejmé, kto pravo uplatnil, ¢oho sa doméaha
a kedy a kto vyhotovil zapisnicu, jeho podpis a pod-
pis dotknutej osoby; kopiu zapisnice je prevadzko-
vatel povinny odovzdat dotknutej osobe,

¢) u sprostredkovatela podla pismena a) alebo pisme-
na b), je ten povinny tuto ziadost alebo zapisnicu
odovzdat prevadzkovatelovi bez zbytoéného odkla-
du.

(7) Dotknuta osoba pri podozreni, Ze jej osobné tidaje
sa neopravnene spracuvaju, moze podat uradu navrh
na zacatie konania o ochrane osobnych udajov.

(8) Ak dotknuta osoba nema sposobilost na pravne
ukony v plnom rozsahu,') jej prava moze uplatnit za-
konny zastupca.'®)
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(9) Ak dotknuta osoba nezije, jej prava, ktoré mala
podla tohto zakona, moéze uplatnit blizka osoba.')

§ 29
Poskytnutie informacii dotknutej osobe

(1) Ziadost dotknutej osoby podla § 28 ods. 1 pism. a)
az c), e) az h) a ods. 3 az 5 vybavi prevadzkovatel bez-
platne.

(2) Ziadost dotknutej osoby podla § 28 ods. 1 pism. d)
vybavi prevadzkovatel bezplatne okrem thrady vo vyske,
ktora nemoze prekrocit vysku ucelne vynalozenych vec-
nych nakladov spojenych so zhotovenim kopii, so zado-
vazenim technickych nosicov a s odoslanim informacie
dotknutej osobe, ak osobitny zakon neustanovuje inak.*')

(8) Prevadzkovatel je povinny pisomne vybavit Zia-
dost dotknutej osoby podla odsekov 1 a 2 najneskor do
30 dni odo dna dorucenia ziadosti.

§ 30
Oznamenie o obmedzeni prav dotknutej osoby

Obmedzenie prav dotknutej osoby podla § 28 ods. 2
prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu pisomne ozna-
mi dotknutej osobe a tiradu.

PIATA HLAVA
CEZHRANICNY PRENOS OSOBNYCH UDAJOV

§ 31
Prenos osobnych tidajov do tretich krajin

(1) Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny, ktora
podla rozhodnutia Eurdpskej komisie®) zarucuje pri-
meranu uroven ochrany osobnych udajov, mozno
uskutocnit, ak prevadzkovatel dotknutej osobe pred-
tym poskytol informacie podla § 15 ods. 1 alebo ods. 2,
alebo bola splnena niektora z podmienok uvedenych
v § 15 ods. 3.

(2) Prenos osobnych udajov do tretej krajiny, ktora
nezarucuje primeranu troven ochrany osobnych uda-
jov, mozno uskutocnit, ak prevadzkovatel prijme pri-
merané zaruky ochrany sukromia a zakladnych prav
a slobod jednotlivcov a vykonu prislusnych prav; takeé-
to zaruky vyplyvaji zo Standardnych zmluvnych
doloziek podla osobitného predpisu®) alebo zavéaznych
vnutropodnikovych pravidiel prevadzkovatela, ktoré
boli schvalené organom dozoru v oblasti ochrany osob-
nych tdajov so sidlom v ¢lenskom State.

(3) Ak prevadzkovatel nepostupuje podla odseku 2,
prenos osobnych udajov do tretej krajiny, ktora neza-

rucuje primeranu uroven ochrany osobnych tdajov

mozno uskutoc¢nit, iba ak

a) dotknuta osoba pred jeho uskutoénenim poskytla
pisomny alebo inak hodnoverne preukazatelny su-
hlas s vedomim, Ze tretia krajina nezarucuje prime-
ranu uroven ochrany,

b) je prenos nevyhnutny na plnenie zmluvy medzi dotk-
nutou osobou a prevadzkovatelom alebo v pred-
zmluvnych vztahoch s dotknutou osobou, alebo pri
rokovani o zmene zmluvy, ktoré sa uskutoénuju na
ziadost dotknutej osoby,

c) je prenos nevyhnutny na uzavretie zmluvy alebo na
plnenie zmluvy, ktora prevadzkovatel uzavrel v za-
ujme dotknutej osoby s tretou stranou,

d) je prenos nevyhnutny alebo pozadovany na zaklade
zakona z dévodu zabezpecenia dblezitého verejného
zaujmu alebo pri preukazovani, uplatnovani, alebo
obhajovani pravnych narokov vyplyvajtcich zo za-
kona alebo z medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slo-
venska republika viazana,

e) je prenos nevyhnutny na ochranu zivotne dolezitych
zaujmov dotknutej osoby, alebo

f) sa tyka osobnych udajov, ktoré su sucastou zozna-
mov, registrov alebo operatov vedenych podla oso-
bitnych zakonov verejne pristupnych alebo spri-
stupnenych tym, ktori preukazu pravny zaklad na
ich spristupnenie pri splneni zakonom ustanove-
nych podmienok.

(4) Ak ide o prenos osobnych tidajov o osobach v pra-
covnom pomere, Statnozamestnaneckom pomere,
sluzobnom pomere alebo v obdobnom pracovnom
vztahu, prevadzkovatel je povinny prijat primerané za-
ruky ochrany sukromia a ochrany osobnych tidajov
podla odseku 2.

(5) Ak prevadzkovatel alebo sprostredkovatel so sid-
lom, miestom podnikania alebo trvalym pobytom
v Spojenych Statoch americkych pristapil k zasadam
bezpeéného pristavu,’®) zmluva o prenose osobnych
udajov musi obsahovat
a) identifika¢né udaje zmluvnych stran,

b) ti€el prenosu osobnych udajov,

c) predpokladané spracovatel'ské operacie v tretej kra-
jine,

d) zoznam prenasanych osobnych udajov,

e) okruh dotknutych oso6b a

f) dobu uchovavania osobnych tudajov.

(6) Ak prevadzkovatel pouzije v zmluve o prenose
osobnych tdajov do tretej krajiny bez primeranej trov-
ne ochrany osobnych tidajov zmluvné dolozky, ktoré su
odlisné od standardnych zmluvnych doloziek podla od-
seku 2 uréenych na prenos prevadzkovatelom alebo
sprostredkovatelom alebo s nimi vykazujua zjavny ne-

1) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 162/1995 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

32) Napriklad rozhodnutie Komisie z 26. jula 2000 podla smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 95/46/ES o primeranej ochrane osob-
nych udajov poskytovanych vo Svajciarsku (2000/518/ES) (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 16/zv. 1; U.v. ESL 215, 25. 8. 2000).

3%) Napriklad rozhodnutie Komisie z 5. februara 2010 o standardnych zmluvnych dolozkach pre prenos osobnych udajov spracovatelom
usadenym v tretich krajinach podla smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 95/46/ES (2010/87/EU) (U.v. EUL 39,12. 2. 2010), roz-
hodnutie Komisie z 15. juna 2001 o standardnych zmluvnych dolozkach na prenos osobnych tdajov do tretich krajin podla smernice
95/46/ES (2001/497/ES) (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 13/zv. 26; U. v. ES L 181, 4. 7. 2001).

34 Rozhodnutie Komisie z 26. jana 2000 v sulade so smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 95/46/ES o primeranosti ochrany posky-
tovanej zasadami ,bezpecného pristavu“ a suvisiacimi ¢asto kladenymi otazkami vydanymi Ministerstvom obchodu USA
(2000/520/ES) (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 16/zv. 1; U. v. ES L 215, 25. 8. 2000).

© Wolters Kluwer s.r. o.
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sulad, je povinny pred zacatim prenosu poziadat trad
o suhlas.

(7) Ziadost podla odseku 6 obsahuje
a) identifikaéné udaje zmluvnych stran,
b) ticel prenosu osobnych udajov,
¢) predpokladané spracovatelské operacie v tretej kra-
jine,
d) zoznam prenasanych osobnych udajov,
e) okruh dotknutych os6b a
f) dobu uchovavania osobnych tdajov.

(8) Prilohou ziadosti podla odseku 7 je zmluva o pre-
nose osobnych udajov v §tatnom jazyku alebo jej irad-
ne overeny preklad do Statneho jazyka.

(9) Na prenos osobnych udajov podla odsekov 2, 3
a 5 sa suhlas tiradu nevyzaduje.

(10) Prevadzkovatel je opravneny uskutocnit prenos
osobitnej kategorie osobnych tidajov tretej strane so
sidlom v tretej krajine iba s predchadzajucim pisom-
nym suhlasom dotknutej osoby, ak osobitny zakon ne-
ustanovuje inak.

(11) Ten, kto uskuto¢nuje prenos osobnych udajov,
musi zabezpecit ich bezpecnost aj pocas tohto preno-
su.

(12) Ochrana osobnych udajov, ktoré prenasa pre-
vadzkovatel alebo sprostredkovatel so sidlom, miestom
podnikania alebo s trvalym pobytom v tretej krajine na
uzemie Slovenskej republiky, sa vykonava v sulade
s tymto zakonom.

§ 32

Prenos osobnych udajov
v ramci ¢lenskych Statov

(1) VoIny pohyb osobnych udajov medzi Slovenskou
republikou a ¢lenskymi Statmi sa zarucuje; Slovenska
republika neobmedzi ani nezakaze prenos osobnych
udajov z dévodov ochrany zakladnych prav a slobéd fy-
zickych osob, najma ich prava na sukromie v suvislosti
so spracuvanim ich osobnych udajov.

(2) Prevadzkovatel so sidlom, miestom podnikania
alebo s trvalym pobytom na uzemi Slovenskej republi-
ky, ktory zaroven spracuiva osobné tidaje prostrednic-
tvom sprostredkovatela na tzemi jedného alebo viace-
rych ¢lenskych §tatov, je povinny zabezpecit, aby
konali podla jeho pokynov a v sulade s tymto zakonom;
to neplati pri prijati technickych, organiza¢nych a per-
sonalnych bezpecnostnych opatreni.

(3) Prevadzkovatel so sidlom, miestom podnikania
alebo s trvalym pobytom na uzemi Slovenskej republi-
Ky pri prenose osobnych udajov prevadzkovatelovi
v inom ¢lenskom §tate je povinny prijat primerané za-
ruky zachovania prav a pravom chranenych zaujmov
dotknutych osob.

(4) Prevadzkovatel je povinny ziskat pisomny alebo
inym hodnovernym sposobom preukazatelny suhlas
dotknutych os6b pred poskytnutim osobnych tudajov
prevadzkovatelovi so sidlom v inom ¢lenskom State, ak
tento zakon alebo osobitny zakon takyto suhlas
vyzaduje.

© Wolters Kluwer s.r. o.

SIESTA HLAVA

OZNAMOVACIA POVINNOST,
OSOBITNA REGISTRACIA A EVIDENCIA
INFORMACNYCH SYSTEMOV

§ 33

Prevadzkovatel je povinny oznamit tradu informa¢né
systémy, poziadat urad o osobitnu registraciu infor-
macnych systémov alebo viest o informaénych systé-
moch evidenciu v rozsahu a za podmienok ustanove-
nych tymto zakonom.

Oznamovacia povinnost

§ 34

(1) Oznamovacia povinnost sa vztahuje na vsetky in-
formaéné systémy, v ktorych sa spractivaju osobné
udaje uplne alebo ¢iastoéne automatizovanymi pro-
striedkami spracuvania.

(2) Oznamovacia povinnost podla odseku 1 sa
nevztahuje na informaéné systémy, ktoré

a) podliehaju osobitnej registracii podla § 37,

b) podliehaju dohladu zodpovednej osoby, ktort pisom-
ne poveril prevadzkovatel podla § 23 a ktora vykona-
va dohlad nad ochranou osobnych udajov podla toh-
to zakona, okrem informaéného systému, v ktorom
sa spracuvaju osobné udaje na zaklade § 10 ods. 3
pism. g), ktory vzdy podlieha oznamovacej povinnos-
ti; urad moze rozhodnut, Ze informaény systém,
v ktorom sa spracuavaju osobné udaje na zaklade § 10
ods. 3 pism. g), podlieha osobitnej registracii,

c) obsahuju osobné udaje o ¢lenstve osdb v ob¢ian-
skom zdruzeni alebo odborovej organizacii, a ak tieto
osobné uidaje spracuvaju a vyuzivaju vylucéne pre
svoju vnutornu potrebu, alebo obsahuju osobné
udaje o nabozenskej viere oso6b zdruzenych v Statom
uznanej cirkvi alebo nabozZenskej spolo¢nosti, a ak
tieto osobné udaje spracuva cirkev alebo nabozenska
spolo¢nost a vyuziva ich vyluéne pre svoju vnutornu
potrebu, alebo obsahuju osobné udaje o Clenstve
0sOb v politickej strane alebo v politickom hnuti,
ktoré su ich ¢lenmi, a ak tieto osobné udaje spracu-
va politicka strana alebo politické hnutie a vyuziva
ich vyluéne pre svoju vnutornu potrebu, alebo

d) obsahuju osobné tidaje, ktoré su spracuvané na za-
klade zakona, priamo vykonatelného pravne zavaz-
ného aktu Europskej unie alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

§ 35

(1) Prevadzkovatel je povinny oznamit informaény
systém podla § 34 pred zaCatim spracuvania osobnych
udajov; oznamenie mozno vykonat aj prostrednictvom
elektronického formulara. Oznamenie musi obsaho-
vat
a) identifika¢né tidaje prevadzkovatela,

b) meno a priezvisko Statutarneho organu prevadzko-
vatela alebo inej osoby opravnenej konat v mene pre-
vadzkovatela,
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¢) identifikac¢né udaje zastupcu prevadzkovatela, ak je
vymenovany; ak prevadzkovatel vymenoval svojho
zastupcu, uvedie aj meno a priezvisko statutarneho
organu zastupcu prevadzkovatela alebo inej osoby
opravnenej konat v mene zastupcu prevadzkovate-
la,

d) pocet opravnenych osob prevadzkovatela,

e) nazov informa¢éného systému,

f) icel spracuvania osobnych tudajov,

g) pravny zaklad spracuvania osobnych udajov,

h) okruh dotknutych oséb,

i) zoznam osobnych udajov, alebo rozsah osobnych
udajov podla § 10 ods. 4 prvej vety,

j) tretie strany, pripadne okruh tretich stran, ak sa
predpoklada alebo je zrejmé, ze im budu osobné
udaje poskytnuté a pravny zaklad ich poskytovania,

k) okruh prijemcov, ak sa predpoklada alebo je zrejmé,
Ze im budu osobné tidaje spristupnené a pravny za-
klad ich spristupnenia,

1) spdsob zverejnenia, ak prevadzkovatel osobné udaje
zverejnuje a pravny zaklad ich zverejnenia,

m) tretie krajiny, ak sa predpoklada alebo je zrejmé, Ze
sa do tychto krajin uskuto¢ni prenos osobnych uda-
jov a pravny zaklad ich prenosu,

n) oznacenie bezpecnostnych opatreni prijatych na za-
bezpecenie ochrany osobnych udajov podla § 19
ods. 1 a2,

o) den, ked sa zac¢nu spracuvat osobné udaje v infor-
macnom systéme.

(2) Vzor oznamenia informaéného systému a priklad-
my zoznam informacénych systémov podla odseku 1,
zverejni irad na svojom webovom sidle.

§ 36

(1) Ak ide o informacny systém, ktory podla § 34 pod-
lieha oznamovacej povinnosti a oznamenie splna
nalezitosti podla § 35 ods. 1, urad informaénému systé-
mu prideli identifika¢éné ¢islo. O splneni oznamovacej
povinnosti vyda urad na ziadost prevadzkovatela po-
tvrdenie, ktoré obsahuje
a) identifika¢né udaje tradu,

b) identifikacné udaje prevadzkovatela; titul, meno,
priezvisko a adresa trvalého pobytu, ak je prevadz-
kovatelom fyzicka osoba,

¢) nazov informaéného systému,

d) pridelené identifika¢né ¢islo,

e) titul, meno, priezvisko, funkciu a podpis zamest-
nanca uradu,

f) datum splnenia oznamovacej povinnosti a

g) odtlacok uradnej peciatky aradu.

(2) Ak oznamenie nespir'la nalezitosti podla § 35
ods. 1, urad vyzve prevadzkovatela na odstranenie ne-
dostatkov v lehote, ktoru uréi a ktora nemoze byt krat-
Sia ako sedem dni. Ak prevadzkovatel neodstrani ne-
dostatky v urcéenej lehote, urad identifika¢né c¢islo
neprideli a na oznamenie sa neprihliada.

(3) Ak informaény systém podlieha oznamovacej po-
vinnosti a prevadzkovatel si splnil oznamovaciu povin-
nost podla § 35 ods. 1, je opravneny zacat so spracuva-
nim osobnych udajov odo dna oznamenia.

© Wolters Kluwer s.r. o.

(4) Ak informaény systém prevadzkovatela po jeho
oznameni zac¢ne splnat podmienky uvedené v § 34
ods. 2, prevadzkovatel je povinny o tom bez zbytoéného
odkladu informovat urad; tirad odnime identifikaéné
¢islo, o ¢om bez zbytoéného odkladu informuje pre-
vadzkovatela. Ak trad zisti tito skutoc¢nost pri plneni
uloh podla tohto zakona z vlastnej iniciativy, odnime
identifikaéné ¢islo, o com bez zbytoé¢ného odkladu in-
formuje prevadzkovatela. Proti rozhodnutiu o odnati
identifikaéného ¢isla nie je pripustny opravny prostrie-
dok.

Osobitna registracia

§ 37

Podmienky osobitnej registracie

Osobitna registracia sa vztahuje na informacné sys-

témy, v ktorych prevadzkovatel spracuva

a) osobné tdaje na zaklade § 10 ods. 3 pism. g), ak
o tom rozhodne urad podla § 34 ods. 2 pism. b),

b) osobné udaje na zaklade § 13 ods. 5 pism. b), ¢) a d),
alebo

c) aspon jeden z osobnych udajov uvedenych v § 13
ods. 1 a zaroven sa predpoklada prenos tychto osob-
nych tdajov do tretej krajiny, ktora nezarucuje pri-
meranu uroven ochrany osobnych udajov; osobitna
registracia sa nevyzaduje v pripadoch podla § 31
ods. 9.

§ 38

Prihlasenie na osobitnu registraciu

(1) Prevadzkovatel je povinny prihlasit informaény
systém na osobitnu registraciu na urade pred zacatim
spracuvania osobnych tdajov. Ziadost, ktorou pre-
vadzkovatel prihlasuje informacény systém na osobitnu
registraciu, musi okrem nalezitosti podla § 35 ods. 1
obsahovat aj dovod prihlasovania informaéného systé-
mu na osobitnu registraciu podla § 37.

(2) Vzor ziadosti, ktorou prevadzkovatel prihlasuje
informacény systém na osobitnu registraciu, zverejni
urad na svojom webovom sidle.

(3) Prilohou k ziadosti podla odseku 2 st podklady
nevyhnutné na posudenie, ¢i spractivanim osobnych
udajov nevznika nebezpecenstvo poruSenia prav a slo-
bod dotknutych osob.

§ 39

Postup pri osobitnej registracii

(1) Ak ziadost nespir'la nalezitosti podla § 38 ods. 1
a 3 alebo ak pri posudzovani ziadosti vzniknu akékol-
vek pochybnosti, trad vyzve prevadzkovatela na od-
stranenie nedostatkov alebo doplnenie podkladov v le-
hote, ktora urci a ktora nemoéze byt kratsia ako desat
dni; pocas tejto doby lehota v konani o osobitnej regis-
tracii neplynie.

(2) Mieru nebezpecenstva porusSenia prav a slobod
dotknutej osoby pri spractivani osobnych udajov indi-
vidualne pre konkrétny pripad posudzuje urad.
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(3) Ak spracuvanim osobnych udajov nevznika ne-
bezpecenstvo poruSenia prav a slobod dotknutych
0s0b, trad zaregistruje informacény systém a prideli mu
registracné cislo. O osobitnej registracii vyda urad po-
tvrdenie, ktoré obsahuje
a) identifikacéné udaje aradu,

b) identifikaéné udaje prevadzkovatela; titul, meno,
priezvisko a adresa trvalého pobytu, ak je prevadz-
kovatelom fyzicka osoba,

¢) nazov informa¢ného systému,

d) pridelené registracné cislo,

e) titul, meno, priezvisko, funkciu a podpis zamest-
nanca uradu,

f) datum registracie a

g) odtlacok uradnej peciatky uradu.

(4) Vzor potvrdenia o osobitnej registracii zverejni
urad na svojom webovom sidle.

(5) Prevadzkovatel je opravneny zacat spracuvat
osobné udaje v informacénom systéme prihlasenom na
osobitnu registraciu az po doruceni potvrdenia o oso-
bitnej registracii.

(6) Ak urad spracuvanie osobnych tidajov v informac-
nom systéme prihlasenom na osobitnu registraciu po-
sudi ako rizikové, rozhodne o neudeleni osobitnej regis-
tracie prevadzkovatelovi na spracuvanie osobnych
udajov na dany ucel. Prevadzkovatel je povinny bez
zbytoéného odkladu vykonat opatrenia, aby sa spracu-
vanie osobnych tdajov neuskutoc¢nilo.

(7) Ak pri posudzovani predlozenych tidajov urad zis-
ti, ze prihlaseny informacény systém nepodlieha osobit-
nej registracii, konanie o osobitnej registracii zastavi
a prevadzkovatela o tom bez zbyto¢ného odkladu infor-
muje.

(8) O osobitnej registracii sa nevyhotovuje pisomné
rozhodnutie; proti osobitnej registracii nie je pripustny
opravny prostriedok.

(9) Ak sa preukaze, ze prevadzkovatel spractuva osob-
né udaje v rozpore so zakonom alebo dobrymi mravmi,
urad rozhodnutim zrusi osobitnu registraciu informac-
ného systému a rozhodne o ukonceni spractvania
osobnych tdajov.

§ 40

Oznamenie zmien
a odhlasenie osobitnej registracie

(1) Prevadzkovatel je povinny do 15 dni pisomne
oznamit uradu akékolvek zmeny oznamenych udajov
a udajov prihlasenych na osobitnu registraciu, ktoré
nastanu v priebehu spracuavania; povinnost ozname-
nia zmien sa nevztahuje na pocet opravnenych osob
podla § 35 ods. 1 pism. d). Vzor ziadosti o oznameni
zmien zverejni trad na svojom webovom sidle.

(2) Prevadzkovatel je povinny do 15 dni odo diha skon-
¢enia spracuvania osobnych udajov pisomne oznamit
ukoncenie pouzivania informaéného systému podla
§ 35 ods. 1 a pisomne odhlasit informaény systém
z osobitnej registracie. Pri pisomnom oznameni podla

prvej vety je prevadzkovatel povinny uviest najma svoje
identifika¢né uidaje, nazov odhlasovaného informacéné-
ho systému, identifika¢né alebo registracné ¢islo a da-
tum skoncenia spractvania osobnych udajov. Vzor pi-
somného oznamenia podla prvej vety zverejni urad na
svojom webovom sidle.

(3) Zmenu oznamenych udajov podla odseku 1
a oznamenie ukoncenia pouzivania informa¢ného sys-
tému podla odseku 2 mozno vykonat prostrednictvom
elektronického formulara.

§41
Poplatok za osobitnu registraciu

Za osobitnu registraciu a za zmenu osobitnej regis-
tracie sa vybera spravny poplatok podla osobitného
predpisu.®)

§ 42

Spristupnenie a zverejnenie
oznameni a osobitnej registracie

(1) Gdaje z oznameni v rozsahu podla § 35 ods. 1
a osobitnej registracie v rozsahu podla § 38 ods. 1 je
urad povinny spristupnit bezplatne komukolvek, kto
o to poziada.

(2) Urad prostrednictvom svojho webového sidla zve-
rejnuje zoznam oznameni a osobitnych registracii
v rozsahu
a) nazov a identifika¢né cislo prevadzkovatela infor-

macného systému; titul, meno a priezvisko, ak je

prevadzkovatelom fyzicka osoba, a
b) identifikacné alebo registracné ¢islo informacéného

systému.

Evidencia

§ 43
Podmienky evidencie

(1) O informac¢nych systémoch, ktoré nepodliehaju
oznamovacej povinnosti alebo osobitnej registracii, je
prevadzkovatel povinny viest evidenciu, a to najneskor
odo dna zacatia spractivania udajov v tychto informac-
nych systémoch. Evidencia obsahuje udaje v rozsahu
podla § 35 ods. 1. Vzor evidencie zverejni urad na svo-
jom webovom sidle.

(2) Prevadzkovatel je povinny viest a aktualizovat evi-
denciu podla odseku 1 az do diia ukoncéenia spracuva-
nia osobnych udajov v informaénom systéme; povin-
nost aktualizacie sa nevztahuje na pocet opravnenych
0s0b podla § 35 ods. 1 pism. d).

§ 44
Spristupnenie evidencie

Udaje z evidencie podla § 43 ods. 1 je prevadzkovatel
povinny spristupnit bezplatne komukolvek, kto o to
poziada.

3%) Zakon €. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov.
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TRETIA CAST
URAD
PRVA HLAVA

POSTAVENIE, POSOBNOST
A ORGANIZACIA URADU

§ 45
Postavenie uradu

(1) Urad je organom S$tatnej spravy s celoslovenskou
posobnostou, ktory vykonava dozor nad ochranou
osobnych tidajov a podiela sa na ochrane zakladnych
prav a slobod fyzickych os6b pri spracuvani ich osob-
nych udajov.

(2) Sidlom uradu je Bratislava.

(3) Urad pri vykone svojej posobnosti postupuje ne-
zavisle a riadi sa Gstavou, ustavnymi zakonmi, zakon-
mi, ostatnymi vS§eobecne zaviaznymi pravnymi predpis-
mi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska
republika viazana.

(4) Urad je rozpoé¢tovou organizaciou.*®) Navrh rozpoc-
tu predklada urad ako sucast kapitoly Veobecna po-
kladniéna sprava. Schvaleny rozpocet uradu moze
znizit v priebehu kalendarneho roku iba Narodna rada
Slovenskej republiky.

(5) Podrobnosti o organizacii iradu upravi organizac-
ny poriadok.

§ 46
Posobnost turadu

(1) Urad pri vykone dozoru nad ochranou osobnych
udajov plni tieto tlohy:

a) vykonava dozor nad dodrziavanim povinnosti usta-
novenych zakonom pri spractivani osobnych udajov,

b) priebezne sleduje stav ochrany osobnych udajov, pl-
nenie oznamovacej povinnosti, osobitnu registraciu
informaénych systémov a vedenie evidencie o infor-
macnych systémoch,

c) prijima navrhy a podnety tykajice sa podozrenia
z poruSovania povinnosti ustanovenych zakonom
pri spracuvani osobnych udajov alebo kona z vlast-
nej iniciativy,

d) vykonava kontrolu spracuvania osobnych udajov
v informaénych systémoch,

e) pri podozreni z porusenia povinnosti uloZenych tym-
to zakonom moze predvolat prevadzkovatela alebo
sprostredkovatela,

f) na odstranenie zistenych nedostatkov rozhodnutim
uklada opatrenia na napravu,

g) uklada sankcie pri zisteni porusSenia povinnosti uve-
denych v tomto zakone,

h) odporuca prevadzkovatelom opatrenia na zabezpe-
cenie ochrany osobnych udajov v informaénych sys-
témoch; na tento ucel v rozsahu svojej posobnosti
vydava odporucania pre prevadzkovatelov,

i) umoznuje splnenie oznamovacej povinnosti a vyko-
nava osobitnu registraciu informaénych systémov
a zabezpecuje zverejnenie ich stavu,

j) vedie register zodpovednych osob,

k) poskytuje konzultacie v oblasti ochrany osobnych
udajov,

1) vrozsahu svojej pdésobnosti vydava zavazné stanovis-
ka,

m) metodicky usmernuje prevadzkovatelov a sprostred-
kovatelov pri spracuivani osobnych udajov,

n) vykonava skusky zodpovednych os6b a vydava po-
tvrdenia o ich absolvovani,

o) vydava suhlas na prenos osobnych tdajov do tretich
krajin, ktoré nezarucuju primeranu troven ochrany,

p) na ucely cezhraniéného prenosu osobnych tdajov
do tretich krajin, ktoré nezarucéuju primeranu aro-
ven ochrany, schvaluje zaviazné vnutropodnikové
pravidla prevadzkovatela,

q) podiela sa na priprave vSeobecne zavaznych prav-
nych predpisov v oblasti ochrany osobnych udajov,

1) vyjadruje sa k navrhom zakonov a k navrhom ostat-
nych vsSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
v ktorych sa upravuje spracuvanie osobnych udajov,

s) vrozsahu svojej posobnosti vydava vSeobecne zavaz-
né pravne predpisy,

t) predklada Narodnej rade Slovenskej republiky spra-
vu o stave ochrany osobnych tidajov najmenej raz za
dva roky; spravu o stave ochrany osobnych tidajov
zverejnuje urad na svojom webovom sidle,

u) zverejnuje na svojom webovom sidle vzory pouceni
opravnenej osoby podla § 21.

(2) Okrem plnenia uloh podla odseku 1 urad dalej
a) plni oznamovaciu povinnost vo¢i Europskej komisii

v oblasti ochrany osobnych tdajov,

b) prijima opatrenia na vykonanie rozhodnuti Eurép-
skej komisie vydanych v oblasti ochrany osobnych
udajov a

c) spolupracuje pri vykone dozoru nad ochranou osob-
nych tdajov s obdobnymi organmi dozoru v zahrani-
¢l.

(3) Ak urad zisti skutoénosti nasvedéujuce tomu, Ze
zakon, iny vSeobecne zavazny pravny predpis alebo
prevadzkovatelom vydany vnutorny predpis porusuje
zakladné prava a slobody fyzickych oso6b pri spracuva-
ni ich osobnych udajov, predseda uradu moze podat
podnet na jeho zmenu alebo zruSenie organu, ktory
tento predpis prijal.

(4) Predmetom dozoru nad ochranou osobnych uda-
jov nie su spory zo zmluvnych alebo predzmluvnych
vztahov medzi prevadzkovatelmi alebo sprostredkova-
telmi a dotknutymi osobami alebo inymi fyzickymi oso-
bami, alebo pravnickymi osobami, na ktorych prejed-
navanie a rozhodovanie su prislusné sudy alebo iné
organy podla osobitnych zakonov.

(5) Ak osobné tidaje spracuvaju spravodajské sluzby
a Narodny bezpecnostny urad, dozor nad ochranou
osobnych udajov vykonava Narodna rada Slovenskej
republiky podla osobitného predpisu.®’)

36) § 21 ods. 1 a ods. 5 pism. a) zakona ¢. 523/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
57) § 60 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 350/ 1996 Z. z. o rokovacom poriadku Narodnej rady Slovenskej republiky v zneni za-

kona ¢. 215/2004 Z. z.
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Organizacia uradu

§47

Predseda uradu

(1) Na cele tiradu je predseda, ktorého voli a odvolava
Narodna rada Slovenskej republiky na navrh vlady Slo-
venskej republiky.

(2) Funkéné obdobie predsedu uradu je pat rokov
a mozno ho zvolit najviac na dve po sebe nasledujuce
funkéné obdobia. Predseda tiradu ostava vo funkcii aj
po uplynuti funkéného obdobia, kym Narodna rada
Slovenskej republiky nezvoli nového predsedu.

(3) Za predsedu uradu mozno zvolit ob¢ana Sloven-
skej republiky, ktory je volitelny do Narodnej rady Slo-
venskej republiky, ma sposobilost na pravne ukony
v plnom rozsahu, ma vysokoSkolské vzdelanie druhého
stupna a je bezihonny podla § 23 ods. 6 prva a druha
veta.

(4) Predseda tiradu je povinny zachovavat mlcéanli-
vost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel pocas vy-
konu svojej funkcie, a to aj po skonéeni vykonu svojej
funkcie. Od povinnosti mléanlivosti mé6ze predsedu
uradu v konkrétnom pripade oslobodit Narodna rada
Slovenskej republiky.

(5) Za svoju ¢innost predseda uradu zodpoveda Na-
rodnej rade Slovenskej republiky.

(6) Predseda uradu ma pocas vykonu svojej funkcie
postavenie veduceho sluzobného uradu podla osobit-
ného zakona.*®)

(7) Pred uplynutim funkéného obdobia vykon funkcie

predsedu uradu zanika

a) vzdanim sa funkcie,

b) stratou volitelnosti do Narodnej rady Slovenskej re-
publiky,

¢) nadobudnutim pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol
odsudeny za umyselny trestny ¢in alebo ktorym bol
odsudeny za trestny ¢in a vykon trestu mu nebol
podmienecne odloZeny,

d) vykonom ¢innosti, ktora je nezlucitelna s vykonom
jeho funkcie podla osobitného predpisu,®) alebo

e) smrtou.

(8) Predseda uradu méze byt z funkcie odvolany, ak
a) mu zdravotny stav dlhodobo, najmenej vSak pocas
jedného roka, nedovoluje riadne vykonavat povin-
nosti vyplyvajuce z jeho funkcie,
b) porusil povinnost zachovavat mléanlivost o skutoc-
nostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s vyko-
nom svojej funkcie.

(9) Platové a dalsie nalezitosti predsedu uradu urcuje
vlada Slovenskej republiky podla osobitného predpi-
su.%®)

38) Zakon €. 400/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 48

Podpredseda uradu

(1) Predsedu turadu zastupuje podpredseda uradu,
ktorého vymenuva a odvolava vlada Slovenskej repub-
liky na navrh predsedu uradu.

(2) Funkéné obdobie podpredsedu uradu je pat rokov
a mozno ho vymenovat najviac na dve po sebe nasledu-
juce obdobia. Podpredseda uradu ostava vo funkcii aj
po uplynuti funkéného obdobia, kym vlada Slovenskej
republiky nevymenuje nového podpredsedu.

(3) Na vykon funkcie podpredsedu tiradu sa ustano-
venia § 47 ods. 3, 7 a 8 vztahuju rovnako.

§ 49

Vrchny inSpektor tiradu

(1) Na cele inSpektorov je vrchny inSpektor uradu,
ktorého vymenuva a odvolava vlada Slovenskej repub-
liky na navrh predsedu uaradu.

(2) Za vrchného inspektora mozno vymenovat obca-
na,*’) ktory ma sposobilost na pravne ukony v plnom
rozsahu, je bezahonny, ma vysokoSkolské vzdelanie
druhého stupna a najmenej patroéna odbornu prax
v oblasti informatiky alebo prava a dosiahol vek najme-
nej 35 rokov.

(8) Funkéné obdobie vrchného in$pektora je pat ro-
kov a do funkcie ho mozno vymenovat najviac na dve po
sebe nasledujtice obdobia. Vrchny inSpektor ostava vo
funkcii aj po uplynuti funkéného obdobia, kym vlada
Slovenskej republiky nevymenuje nového vrchného in-
Spektora.

(4) Vrchného inspektora mozno z funkcie odvolat, ak

a) mu zdravotny stav dlhodobo, najmenej vSak pocas
Siestich mesiacov, nedovoluje riadne vykonavat po-
vinnosti vyplyvajuce z jeho funkcie,

b) porusil povinnost zachovavat mléanlivost o skutoc-
nostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s vyko-
nom svojej funkcie, alebo

c) opakovane neplni ulohy ustanovené v § 46 ods. 1
pism. a) a d) alebo porusSuje sluzobnu disciplinu,
a ak v poslednych Siestich mesiacoch predseda tra-
du vrchného inSpektora uradu opakovane pisomne
vyzval na odstranenie nedostatkov a vrchny inSpek-
tor uiradu ich v primeranej lehote neodstranil.

(5) Vrchny inspektor tiradu sa z funkcie odvola, ak
hrubo zanedbal povinnosti ulozené tymto zakonom, ak
nepreukaze, Ze zavinenie nesposobil alebo mu nemohol
zabranit, alebo pre hrubé porusenie sluzobnej discipli-
ny.

(6) Pred uplynutim funkéného obdobia vykon funkcie
vrchného inSpektora turadu zanika
a) vzdanim sa funkcie,

b) nadobudnutim pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol
odsudeny za timyselny trestny ¢in alebo ktorym bol

39) Zakon €. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov v zneni zakona ¢. 545/2004 Z. z.

40) § 3 ods. 1 zakona ¢. 400/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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odsudeny za trestny ¢in a vykon trestu mu nebol
podmieneéne odlozeny,

¢) vykonom c¢innosti, ktora je nezlucitelna s vykonom
jeho funkcie, alebo

d) smrtou.

§ 50

InSpektor aradu

(1) InSpektora tiradu vymenuva a odvolava predseda
uradu zo S§tatnych zamestnancov®®) vykonavajucich
Statnu sluzbu v trade.

(2) Za in§pektora uradu mozno vymenovat ob¢ana,*’)
ktory ma vysokosSkolské vzdelanie druhého stupna
anajmenej trojroénua odbornu prax v oblasti informati-
ky alebo prava a dosiahol vek najmenej 30 rokov.

(3) Inspektora uradu mozno odvolat pri zmene Stat-
nozamestnaneckého pomeru,*) a ak mu zdravotny
stav dlhodobo, najmenej vSak pocas Siestich mesiacov,
nedovoluje riadne vykonavat povinnosti vyplyvajuce
z opisu ¢innosti Statneho zamestnanca.

§51

Podpredseda uradu, vrchny inspektor, inSpektor
uradu a zamestnanec uradu su povinni zachovavat ml-
¢anlivost o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli po-
¢as plnenia uloh podla tohto zakona, a to aj po skonce-
ni vykonu svojej funkcie, Statnozamestnaneckého
pomeru alebo pracovného pomeru. Od povinnosti ml-
canlivosti moze podpredsedu tradu, vrchného inSpek-
tora, inSpektora a zamestnanca uradu v konkrétnom
pripade zbavit predseda tradu.

DRUHA HLAVA
KONTROLA

§ 52
Zacatie kontroly

(1) Kontrolu spracuvania osobnych udajov podla
tohto zakona vykonava vrchny inSpektor uradu, in-
S§pektor uradu a zamestnanci uradu, ktori su ¢lenmi
kontrolného organu (dalej len ,kontrolny organ*).

(2) Kontrolny organ vykona kontrolu ako riadnu kon-
trolu na zaklade ro¢ného planu kontrol alebo ako mi-
moriadnu kontrolu na zaklade podozrenia z porusSenia
povinnosti pri spractvani osobnych udajov ustanove-
nych zakonom alebo v ramci konania o ochrane osob-
nych tdajov.

(3) Vrchny inSpektor tiradu vykonava kontrolu na za-
klade pisomného poverenia predsedu uradu. In§pektor
uradu vykona kontrolu na zaklade pisomného povere-
nia vrchného inSpektora uradu. Zamestnanec tradu
sa zucastnuje na kontrole na zaklade pisomného pove-
renia predsedu uradu alebo vrchného inSpektora ara-
du. Pisomné poverenie na vykonanie kontroly obsahuje
a) identifikacéné udaje uradu,

b) identifikacné udaje kontrolovanej osoby,

c) titul, meno a priezvisko kontrolného organu,

d) den, miesto a ¢as kontroly,

e) predmet kontroly,

f) odtlacok tradnej peciatky a podpis predsedu uradu
alebo vrchného inspektora uradu podla prvej az tre-
tej vety.

(4) Vzor poverenia na vykonanie kontroly zverejni
urad na svojom webovom sidle.

(5) Kontrola je zacata dnom dorucenia oznamenia
o kontrole prevadzkovatelovi alebo sprostredkovatelovi
(dalej len ,kontrolovana osoba®).

§ 53

Pri vykone kontroly je kontrolny organ povinny po-
stupovat tak, aby neboli dotknuté prava a pravom
chranené zaujmy kontrolovanej osoby.

§ 54

Zaujatost v kontrole

(1) Kontrolny organ, ktory sa dozvedel o skuto¢nos-
tiach zakladajucich pochybnosti o jeho zaujatosti, je
povinny tieto skuto¢nosti pisomne oznamit iradu bez
zbytoéného odkladu.

(2) Ak ma kontrolovana osoba pochybnosti o zauja-
tosti kontrolného organu so zretelom na jeho vztah
k predmetu kontroly alebo ku kontrolovanej osobe,
kontrolovana osoba je opravnena podat pisomné na-
mietky s uvedenim dovodu. Podanie namietok nema
odkladny t¢inok; kontrolny organ je podla prvej vety
opravneny vykonat pri kontrole len také ukony, ktoré
neznesu odklad.

(3) O namietkach zaujatosti a 0 oznameni zaujatosti
rozhodne predseda uradu v lehote do piatich pracov-
nych dni od ich uplatnenia a pisomne oboznami s roz-
hodnutim toho, kto namietku uplatnil. Proti rozhodnu-
tiu predsedu tiradu nemozno podat opravny prostriedok.

(4) Na rozhodovanie o zaujatosti sa nevztahuje vse-
obecny predpis o spravnom konani.*')

§ 55

Povinnosti kontrolného organu

Kontrolny organ je povinny

a) vopred pisomne oznamit kontrolovanej osobe pred-
met a ucel kontroly; to neplati, ak by oznamenie
o kontrole pred zacatim kontroly mohlo viest k zma-
reniu ucelu kontroly alebo podstatnému stazeniu
vykonu kontroly, ked oznamenie o kontrole mozno
vykonat pri zac¢ati kontroly,

b) pred zacatim kontroly preukazat sa poverenim na
vykonanie kontroly a preukazat svoju prislusnost
k aradu,

¢) vypracovat protokol o vykonani kontroly (dalej len
~protokol®) alebo zaznam o kontrole,

41y Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.
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d) uvadzat do protokolu a do zaznamu o kontrole kon-
trolné zistenia,

e) oboznamit kontrolovanu osobu s kontrolnymi ziste-
niami v protokole a vyziadat si od nej vlehote urcenej
kontrolnym organom pisomné vyjadrenie ku kon-
trolnym zisteniam uvedenym v protokole,

f) odovzdat kontrolovanej osobe jedno vyhotovenie
protokolu alebo zaznamu o kontrole,

g) pisomne potvrdit kontrolovanej osobe prevzatie ori-
ginalov alebo kopii dokladov, pisomnych dokumen-
tov, kopii pamatovych médii a inych materialov a za-
bezpecit ich riadnu ochranu pred stratou, zni¢enim,
poskodenim a zneuZitim,

h) preverit opodstatnenost namietok ku kontrolnym
zisteniam uvedenym v protokole a zohladnit opod-
statnenost namietok v dodatku k protokolu a oboz-
namit s nim kontrolovanu osobu,

i) prerokovat protokol o vysledku kontroly s kontrolo-
vanou osobou a vyhotovit zapisnicu o jeho preroko-
vani,

j) o priebehu a vysledku vykonavanej kontroly infor-
movat predsedu uradu a aj vrchného inspektora
uradu, ak vrchny inSpektor nevykonava kontrolu.

§ 56

Opravnenia kontrolného organu

Kontrolny organ je opravneny

a) vstupovat na pozemky, do budov alebo miestnosti
prevadzok a zariadeni prevadzkovatela a sprostred-
kovatela,

b) overovat totoznost kontrolovanej osoby a fyzickych
0sob, ktoré v mene kontrolovanej osoby konaju,

¢) vyzadovat od kontrolovanej osoby, aby kontrolnému
organu v urcenej lehote poskytla doklady, iné pi-
somnosti, vyjadrenia a informacie, idaje spracuva-
né na pamatovych médiach vratane technickych no-
sicov udajov, vypisy a zdrojové kody programov, ak
ich vlastni, a dalSie materialy potrebné na vykon
kontroly, originaly alebo koépie a v odovodnenych
pripadoch mu umoznila odoberat koépie aj mimo
priestorov kontrolovanej osoby,

d) pozadovat v primeranej lehote od kontrolovanej oso-
by uplné a pravdivé tistne a pisomné informacie, vy-
jadrenia a vysvetlenia ku kontrolovanym a s kontro-
lou suvisiacim skutocnostiam a k zistenym
nedostatkom,

e) vstupovat do informaénych systémov do turovne
spravcu systému v rozsahu potrebnom na vykona-
nie kontroly,

f) vyzadovat stucinnost kontrolovanej osoby.

§ 57

Povinnosti kontrolovanej osoby

Kontrolovana osoba je povinna

a) vytvorit kontrolnému organu primerané podmienky
na vykon kontroly a spracovanie kontrolnych ziste-
ni,

b) poskytnut kontrolnému organu pozadovanu suéin-
nost v sulade s jeho opravneniami podla § 56
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a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo marit vykon
kontroly,

c¢) dostavit sa na predvolanie tiradu s cielom podat vy-
svetlenia v urc¢enom c¢ase na urc¢ené miesto,

d) oboznamit sa s obsahom protokolu a na poziadanie
kontrolného organu dostavit sa na jeho prerokova-
nie.

§ 58

Opravnenia kontrolovanej osoby

Kontrolovana osoba je opravnena

a) oboznamovat sa s kontrolnymi zisteniami a pisomne
sa k nim vyjadrovat,

b) podat pisomné namietky po oboznameni sa s kon-
trolnymi zisteniami,

¢) vyzadovat od kontrolného organu preukazanie sku-
tocnosti podla § 55 pism. b),

d) overit totoznost prizvanej osoby a vyzadovat od pri-
zvanej osoby preukazanie, Ze je opravnena sa zu-
¢astnit vykonania kontroly,

e) vyzadovat od kontrolného organu potvrdenie o odob-
rati originalov alebo kopii dokumentov podla § 56
pism. c),

f) vyzadovat, aby vykonom Kkontroly neboli dotknuté
jej prava a pravom chranené zaujmy; tymto nie su
dotknuté ustanovenia § 56 a 57.

§ 59

Prizvana osoba

(1) Ak je to odovodnené osobitnou povahou kontroly,
moze kontrolny organ prizvat na vykonanie kontroly
iné fyzické osoby. Ucast tychto fyzickych oséb na kon-
trole sa povazuje za iny tkon vo vSeobecnom zaujme.

(2) Prizvana osoba sa ako ¢len kontrolného organu
zucéastnuje kontroly na zaklade pisomného poverenia
predsedu uradu alebo vrchného inSpektora; o prizvani
fyzickej osoby kontrolny organ upovedomi kontrolova-
nu osobu podla § 55 pism. a).

(3) Prizvana osoba je povinna zachovavat mlé¢anlivost
o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedela poc¢as vykonu
kontroly, a to aj po jej ukonéeni. Od povinnosti mléanli-
vosti moze prizvanu osobu zbavit predseda uradu.

(4) Prizvana osoba nemoze vykonavat ulohy podla
tohto zakona, ak so zretelom na jej vztah k predmetu
veci mozno mat pochybnosti o jej nezaujatosti. Prizva-
na osoba, ktora sama vie o skutocnostiach zakladaju-
cich pochybnosti o jej zaujatosti, oznami tieto skutoc-
nosti bez zbytoéného odkladu uradu.

(5) Kontrolovana osoba moze pisomne vzniest preu-
kazatelné namietky o zaujatosti prizvanej osoby. Pri-
zvana osoba moéze do rozhodnutia o namietkach zauja-
tosti vykonat pri kontrole len také tukony, ktoré
neznesu odklad.

(6) O namietkach zaujatosti a o oznameni zaujatosti
rozhodne predseda tradu v lehote do troch pracovnych
dni od ich uplatnenia. Proti rozhodnutiu predsedu ura-
du nemozno podat opravny prostriedok.
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(7) Na rozhodovanie o zaujatosti sa nevztahuje vse-
obecny predpis o spravnom konani.*')

§ 60
Ukoncenie kontroly

(1) Vysledkom kontroly je protokol alebo zaznam
o kontrole.

(2) Ak boli kontrolou zistené nedostatky, kontrolny
organ vypracuje protokol, ktory obsahuje

a) identifikacéné udaje uradu,

b) identifika¢né udaje kontrolovanej osoby,

¢) miesto, datum a cas vykonania kontroly,

d) predmet kontroly,

e) preukazané kontrolné zistenia,

f) vyjadrenia kontrolovanej osoby ku kontrolnym zis-
teniam,

g) titul, meno, priezvisko a funkciu alebo pracovné za-
radenie kontrolného organu, ktory kontrolu vykonal,

h) datum vypracovania protokolu,

i) odtlacok tiradnej peciatky, vlastnoru¢né podpisy kon-
trolného organu, zodpovednych zamestnancov kon-
trolovanej osoby, ktori boli s obsahom protokolu oboz-
nameni, a prizvanej osoby, ak kontrolny organ na
vykonanie kontroly prizval fyzickui osobu podla § 59,

j) datum oboznamenia sa s protokolom; ak sa kontro-
lovana osoba odmietne oboznamit s obsahom proto-
kolu, vyjadrit sa ku kontrolnym zisteniam alebo
podpisat protokol, uvedie sa tato skuto¢nost v pro-
tokole, a

k) pisomné potvrdenie o prevzati protokolu kontrolova-
nou osobou.

(3) Protokol podla odseku 2 moze obsahovat prilohy;
prilohy tvoria neoddelitelna sucast protokolu.

(4) Kontrolovana osoba je po oboznameni sa s kon-
trolnymi zisteniami uvadzanymi v protokole opravnena
podat pisomné namietky v lehote siedmich dni odo dia
podpisania protokolu; den odmietnutia podpisat proto-
kol podla odseku 2 pism. j) vety za bodkociarkou sa
povazuje za den podpisania protokolu. Na neskor poda-
né namietky kontrolny organ neprihliada.

(5) Ak su proti kontrolnym zisteniam podané namiet-
ky podla odseku 4 alebo vysli najavo nové skutoénosti,
ktoré v ¢ase oboznamovania s protokolom neboli zna-
me, kontrolny organ posudi ich obsah z hladiska ich
opodstatnenosti v lehote 15 dni odo dna dorucenia na-
mietok a vypracuje o nich dodatok, ktory je neoddelitel-
nou sucastou protokolu. Ak kontrolny organ neakcep-
tuje namietky kontrolovaného subjektu, je povinny to
v dodatku zdévodnit. Pri jeho vypracovani sa postupuje
primerane podla odseku 2.

(6) Kontrolny organ pisomne informuje kontrolovanu
osobu o vysledku preskumania namietok v lehote 15
dni odo dna dorucenia namietok.

(7) Ak sa kontrolou nezisti poruSenie povinnosti
ustanovenych zakonom, kontrolny organ vypracuje za-

znam o kontrole. Pri jeho vypracovani sa postupuje pri-
merane podla odseku 2.

(8) Kontrola je ukonéena dnom podpisania zapisnice
o prerokovani protokolu alebo dhom podpisania zazna-
mu o kontrole podla odseku 7. Ak kontrolovana osoba
odmietne podpisat zapisnicu o prerokovani protokolu,
kontrola sa povazuje za ukoncenu dnom odmietnutia
jej podpisania, o com kontrolny organ vyhotovi v zapis-
nici zaznam.

§61

(1) Protokol a informacie, ktoré obsahuje dokumen-
tacia suvisiaca s vykonom kontroly podla tohto zakona,
sa nespristupniuju podla osobitného zakona.*)

(2) Na vykon kontroly sa nevztahuje osobitny zakon
o kontrole v statnej sprave.*)

(3) Na dorucovanie pisomnosti pri vykone kontroly sa
vztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani.**)

TRETIA HLAVA
KONANIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV

§ 62

(1) Uéelom konania o ochrane osobnych udajov (dalej
len ,konanie®) je zistit, ¢i postupom prevadzkovatela
alebo sprostredkovatela doslo k poruseniu prav fyzic-
kych osob pri spracuvani ich osobnych tidajov a v pri-
pade zistenia nedostatkov, ulozit opatrenia na napra-
vu, pripadne sankciu za porusenie tohto zakona.

(2) Konanie je neverejné; tym nie je dotknuté ustano-
venie § 71.

§ 63
Zacatie konania

(1) Konanie sa za¢ina na navrh dotknutej osoby alebo
osoby, ktora tvrdi, Ze je priamo dotknuta na svojich
pravach ustanovenych tymto zakonom (dalej len ,navr-
hovatel), alebo bez navrhu.

(2) Navrh na zacatie konania podla odseku 1 musi
obsahovat

a) meno, priezvisko, adresu trvalého pobytu a podpis
navrhovatela,

b) oznacenie toho, proti komu navrh smeruje; nazov
alebo meno a priezvisko, sidlo alebo trvaly pobyt,
pripadne pravnu formu a identifika¢né ¢islo,

¢) predmet navrhu s oznacenim, ktoré prava sa podla
tvrdenia navrhovatela pri spractvani osobnych
udajov porusili,

d) dokazy na podporu tvrdeni uvedenych v navrhu,

e) kopiu listiny preukazujucej uplatnenie prava podla
§ 28, ak sa takéto pravo mohlo uplatnit, alebo uvede-
nie dovodov hodnych osobitného zretela.

42) § 11 ods. 1 pism. h) zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slo-

bode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

4%) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov.

43 8 25 a 26 zakona ¢. 71/1967 Zb. v zneni zakona ¢. 527/2003 Z. z.

© Wolters Kluwer s.r. o.
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(3) Urad méze navrh na zacatie konania podla odse-

ku 1 odlozit, ak

a) navrh je zjavne neopodstatneny,

b) vec, ktorej sa navrh tyka, prejednava organ ¢éinny
v trestnom konani,

¢) navrhovatel neposkytol tiradu na jeho ziadost po-
trebnu sucinnost, pricom bez jeho aktivnej ticasti
nie je mozné vec vybavit; navrhovatel musi byt o moz-
nosti odloZenia jeho navrhu pouceny,

d) od udalosti, ktorej sa navrh tyka, uplynul v den jeho
dorucenia ¢as dlhsi ako tri roky.

(4) V odévodnenych pripadoch, v ktorych by mohlo
dojst k poruseniu prav a pravom chranenych zaujmov
dotknutej osoby, moze urad na ziadost navrhovatela
utajit jeho totoznost.

(5) Ak navrh na zacatie konania doruc¢i uradu ina
osoba ako navrhovatel, navrh sa povazuje za podnet na
zacatie konania bez navrhu (dalej len ,podnet).

(6) Urad méze podnet podla odseku 5 odlozit, ak

a) podnet je zjavne neopodstatneny,

b) vec, ktorej sa podnet tyka, prejednava organ c¢inny
v trestnom konani,

c) od udalosti, ktorej sa podnet tyka, uplynul v den
jeho dorucenia ¢as dlhsi ako tri roky.

(7) Ak urad podnet neodlozi podla odseku 6, zacne
konanie z vlastnej iniciativy. Urad zaéne konanie
z vlastnej iniciativy aj na zaklade vysledkov kontroly
podla § 60 ods. 2, ktorou boli zistené nedostatky.

(8) Fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora poda-
la podnet, nie je icastnikom konania. O sposobe vyba-
venia jej podnetu podla prvej vety ju urad bez zbytocéné-
ho odkladu informuje.

§ 64
Lehoty

(1) Urad rozhodne o navrhu navrhovatela v lehote do
60 dni odo dna zacatia konania. V odévodnenych pripa-
doch urad tuto lehotu primerane predizi, najviac vsak o
sest mesiacov. O prediZeni lehoty urad pisomne infor-
muje ucéastnikov konania.

(2) Urad posudi podnet fyzickej osoby alebo pravnic-
kej osoby podla § 63 ods. 5 vlehote 15 dni odo dia jeho
dorucenia. Ak urad nepostupuje podla § 63 ods. 6, za-
¢ne konanie a vo veci rozhodne v lehote podla odseku 1.

(3) Ak je pocas konania zacatého na zaklade navrhu
navrhovatela alebo na zaklade vlastnej iniciativy podla
§ 63 ods. 7 potrebné vykonat kontrolu, lehota na vyba-
venie navrhu podla odseku 1 neplynie odo dna zacatia
kontroly az do dna skonéenia kontroly. Vysledok kon-
troly je podkladom na rozhodnutie vo veci.

§ 65
Rozhodnutie

(1) Ak urad zisti poruSenie prav navrhovatela, fyzic-
kej osoby v konani bez navrhu alebo nesplnenie povin-
nosti pri spracuvani osobnych tidajov ustanovenych
zakonom, ulozi rozhodnutim prevadzkovatelovi alebo
sprostredkovatelovi, aby v urcenej lehote vykonal opat-
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renia na odstranenie zistenych nedostatkov a pri¢in ich
vzniku; inak konanie o ochrane osobnych udajov za-
stavi.

(2) Okrem opatreni podla odseku 1 urad je opravneny
dalej ulozit opatrenia prevadzkovatelovi alebo sprost-
redkovatelovi, ktorymi
a) zakaze spracuvanie tych osobnych udajov, ktorych

spracuvanie je v rozpore s ustanoveniami tohto za-

kona,

b) zakaze spracuvanie, ktoré je v rozpore s ustanove-
niami tohto zakona,

c) nariadi odstranenie alebo likvidaciu osobnych uda-
jov v urcenej lehote, ak su alebo boli neopravnene
spracuvane,

d) ulozi povinnost prijat technické, organizac¢né a per-
sonalne opatrenia zodpovedajuce sposobu spracu-
vania,

e) ulozi povinnost zabezpecit vypracovanie alebo dopl-
nenie dokumentacie alebo bezpecnostného projektu
v sulade s tymto zakonom,

f) ulozi prevadzkovatelovi povinnost zmenit sprostred-
kovatela v urcenej lehote, ak prevadzkovatel vyko-
nava spracuvanie osobnych tidajov prostrednictvom
sprostredkovatela.

(3) Ak porusenie prav dotknutej osoby alebo nesplne-
nie povinnosti pri spractvani osobnych tudajov nezne-
sie odklad, tirad vyda predbezné opatrenie.

(4) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel je povinny
informovat urad o splneni uloZenych opatreni v ura-
dom urcenej lehote.

§ 66

O rozklade podanom podla § 65 rozhodne predseda
aradu.

STVRTA HLAVA

SANKCIE A ZVEREJNENIE
PORUSENIA ZAKONA

§ 67

Sankciami za poruSenie tohto zakona su:
a) pokuta a
b) poriadkova pokuta.

§ 68
Pokuta

(1) Urad méze ulozit pokutu od 300 eur do 3 000 eur

prevadzkovatelovi, ktory

a) nezabezpecil spravnost a aktualnost osobnych uda-
jov podla § 16 ods. 2,

b) neoznamil zistené nedostatky tretim stranam podla
§ 18 ods. 1 alebo nevie pri kontrole preukazat aradu,
Ze upustenie od oznamenia podla § 18 bolo dovodné,
alebo prijal oznamenie ako tretia strana a nevykonal
opatrenia v rozsahu a sposobom podla § 18 ods. 2,

¢) nesplnil alebo porusil povinnost hodnoverne preu-
kazat vyhotovenie zaznamu poucenia opravnenych
0s0b podla § 21 ods. 3,
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d) nesplnil alebo porusil povinnost vyhotovit poverenie
zodpovednej osoby podla § 23 ods. 8,

e) nesplnil alebo porusil oznamovaciu povinnost podla
§ 25 ods. 2 az 4,

f) nesplnil alebo porusil povinnost ukoncenia povere-
nia zodpovednej osoby podla § 26,

g) nevykonal oznamenie o obmedzeni prav dotknutej
osoby podla § 30,

h) nesplnil alebo porusil povinnost podla § 35 ods. 1
a § 36 ods. 3 prvej vety,

i) nesplnil alebo porusil povinnost oznamenia zmien
podla § 40,

j) nesplnil alebo porusil povinnost vedenia evidencie
informacéného systému podla § 43, alebo

k) nesplnil alebo porusil povinnost spristupnit udaje
z evidencie podla § 44.

(2) Urad méze ulozit pokutu od 1 000 eur do 50 000 eur
prevadzkovatelovi, ktory

a) nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti zaklad-
nych zasad spracuvania osobnych udajov podla § 5
az7a9azl2,

b) pri vybere a poverovani sprostredkovatela nesplnil
alebo porusil niektoru z povinnosti podla § 8 ods. 2
az b,

c) pri ziskavani osobnych tidajov nesplnil alebo porusil
niektoru z povinnosti podla § 15,

d) nesplnil alebo porusil niektora z povinnosti likvida-
cie osobnych udajov podla § 17,

e) nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti bezpec-
nosti spracuvania osobnych udajov podla § 19 ods. 1
a3 a§ 20,

f) nesplnil alebo porusil niektora z povinnosti upravu-
jucich poucenie opravnenych osoéb podla § 21 ods. 2
a4,

g) pri vykone dohladu nad ochranou osobnych udajov
nesplnil alebo porusil niektort z povinnosti podla
§23 o0ds.2ab5az7a§25o0ds. 1,

h) privybavovani ziadosti dotknutej osoby nesplnil ale-
bo porusil niektoru z povinnosti podla § 28 a 29.

(3) Urad ulozi pokutu od 1 000 eur do 200 000 eur

prevadzkovatelovi, ktory

a) nesplnil alebo porusil povinnost poverit spracuava-
nim osobnych udajov sprostredkovatela na zaklade
pisomnej zmluvy podla § 8 ods. 3 prvej vety,

b) pri spracuvani osobitnej kategérie osobnych udajov
nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti podla
§ 13 a 14,

c) nesplnil alebo porusil povinnost mat vypracovany
bezpecnostny projekt podla § 19 ods. 2,

d) nevykonal prenos osobnych tidajov do tretich krajin
podla § 31 alebo nesplnil, alebo porusil niektoru
z podmienok podla § 31 a § 32 ods. 2, 3 a 4, alebo

e) nesplnil alebo porusil povinnost osobitnej registra-
cie informac¢ného systému podla § 37 a 38, § 39
ods. 5 a ods. 6 druhej vety.

(4) Urad moéze ulozit pokutu od 300 eur do 3 000 eur

sprostredkovatelovi, ktory

a) nezabezpecil spravnost a aktualnost osobnych uda-
jov podla § 16 ods. 2,

b) neoznamil zistené nedostatky tretim stranam podla
§ 18 ods. 1 alebo nevie pri kontrole preukazat aradu,
ze upustenie od oznamenia podla § 18 bolo dévodné,
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alebo prijal oznamenie ako tretia strana a nevykonal
opatrenia v rozsahu a sposobom podla § 18 ods. 2,

c) nesplnil alebo porusil povinnost hodnoverne preu-
kazat vyhotovenie zaznamu poucenia opravnenych
0s0b podla § 21 ods. 3,

d) nesplnil alebo porusil povinnost vyhotovit poverenie
zodpovednej osoby podla § 23 ods. 8,

e) nesplnil alebo porusil oznamovaciu povinnost podla
§ 25 ods. 2 az 4,

f) nesplnil alebo porusil povinnost ukoncenia povere-
nia zodpovednej osoby podla § 26,

g) nevykonal oznamenie o obmedzeni prav dotknutej
osoby podla § 30.

(5) Urad méze ulozit pokutu od 1 000 eur do 50 000 eur
sprostredkovatelovi, ktory

a) nesplnil alebo porusil niektora z povinnosti zaklad-
nych zasad spracuvania osobnych udajov podla § 5
ods. 1, § 6 ods. 2 pism. ¢) az i), § 6 ods. 4,

b) nesplnil alebo porusil niektort z povinnosti sprost-
redkovatela podla § 8 ods. 6 a 7,

c) priziskavani osobnych tidajov nesplnil alebo porusil
niektoru z povinnosti podla § 15,

d) nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti likvida-
cie osobnych tudajov podla § 17,

e) nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti bezpec-
nosti spracuvania osobnych udajov podla § 19 ods. 1
a 3 a § 20,

f) nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti upravu-
jucich poucenie opravnenych oséb podla § 21 ods. 2
a4,

g) pri vykone dohladu nad ochranou osobnych udajov
nesplnil alebo porusil niektoru z povinnosti podla
§23o0ds.2a5az7a§25o0ds. 1,

h) privybavovani Ziadosti dotknutej osoby nesplnil ale-
bo porusil niektoru z povinnosti podla § 28 a 29.

(6) Urad ulozi pokutu od 1 000 eur do 200 000 eur

sprostredkovatelovi, ktory

a) nesplnil alebo porusil povinnost mat vypracovany
bezpecnostny projekt podla § 19 ods. 2 alebo

b) nevykonal prenos osobnych tdajov do tretich krajin
podla § 31, alebo nesplnil alebo porusil niektoru
z podmienok podla § 31 a § 32 ods. 2, 3 a 4.

(7) Urad méze ulozit pokutu od 150 eur do 2 000 eur

tomu, kto

a) poskytne osobné uidaje vrozpore s § 12 ods. 1; to ne-
plati pre prevadzkovatela a sprostredkovatela,

b) poskytne nepravdivé osobné udaje podla § 16 ods. 1,

c) nepostupoval v sulade s technickymi, organizacnymi
alebo personalnymi opatreniami prijatymi prevadz-
kovatelom alebo sprostredkovatelom podla § 19 a 20,

d) porusi povinnost ml¢anlivosti o osobnych tidajoch
podla § 22, alebo

e) neposkytol aradu pozadovanu sucinnost pri vykone
dozoru podla tohto zakona.

§ 69
Poriadkova pokuta
Urad moze ulozit prevadzkovatelovi alebo sprostred-
kovatelovi poriadkova pokutu

a) do 1 000 eur, ak nezabezpeci primerané podmienky
na vykon kontroly podla § 57 pism. a),
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b) do 10 000 eur ak mari vykon kontroly pozadovany
podla § 57 pism. b),

c) do 20 000 eur, ak oznam urceny na zverejnenie po-
dla § 71 v hromadnych informacénych prostriedkoch
nezverejnil vobec alebo nezverejnil vcas, alebo ne-
zverejnil v urcenej forme, alebo v uréenom hromad-
nom informa¢énom prostriedku, alebo nedodrzal ur-
ceny obsah tohto oznamu, a to opakovane az do
splnenia povinnosti,

d) do 30 000 eur, ak nevykonal opatrenia ulozené v roz-
hodnuti podla § 65 ods. 1, 2 alebo urad v urcenej le-
hote v¢as neinformoval podla § 65 ods. 4.

§ 70

Spolo¢né ustanovenia k pokute
a poriadkovej pokute

(1) Pokutu a poriadkovu pokutu urad ulozZi opakova-
ne, ak povinnost nebola splnena v urcenej lehote.

(2) Pokutu podla § 68 mozno ulozit do dvoch rokov
odo dna, ked urad porusenie povinnosti zistil, najne-
skor vsak do piatich rokov odo dna, ked k poruseniu
povinnosti doSlo.

(3) Poriadkovil pokutu podla § 69 mozno ulozit do
jedného mesiaca odo dna, ked k poruseniu povinnosti
doslo.

(4) Pri ukladani pokuty alebo poriadkovej pokuty
a urceni jej vysky urad prihliada najma na zavaznost,
Cas trvania a nasledky protipravneho konania, opako-
vanie takéhoto konania a mieru ohrozenia sikromneé-
ho a rodinného Zivota a na pocet dotknutych osob.

(5) Ak sa ta ista osoba dopusti toho istého porusenia
tohto zakona do dvoch rokov od pravoplatnosti rozhod-
nutia, moze jej urad ulozit pokutu alebo poriadkovu
pokutu az do vysSky dvojnasobku sadzby ulozenej po-
kuty alebo poriadkovej pokuty.

(6) Proti rozhodnutiu o uloZzeni pokuty alebo poriad-
kovej pokuty mozno podat pisomne rozklad do 15 dni
odo dna jeho dorucenia. O rozklade rozhodne predseda
uradu do 60 dni odo dna jeho dorucenia.

(7) V odovodenych pripadoch urad moéze rozhodnu-
tim povolit odklad platenia pokuty alebo poriadkovej
pokuty alebo povolit platenie pokuty alebo poriadkovej
pokuty v splatkach.

(8) Vynosy pokut su prijmom Statneho rozpoctu.

§71

Zverejnenie poruSenia zakona

(1) Ak urad zisti poruSenie povinnosti ustanovenych
tymto zakonom, méze rozhodnutim zverejnit obchodné
meno alebo nazov, sidlo alebo trvaly pobyt, identifikac-
né ¢islo, ak ho ma pridelené, a pravnu formu toho, kto
sa dopustil protipravneho konania, a
a) vyrok a odovodnenie vykonatelného opatrenia alebo

ich casti podla § 65 v konani o ochrane osobnych

udajov,
b) vyrok a odovodnenie vykonatelného rozhodnutia

o pokute alebo poriadkovej pokute alebo ich casti

podla § 68 alebo § 69, alebo
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c) charakteristiku skutkového stavu porusenia ochra-
ny osobnych udajov.

(2) Urad méze ulozif prevadzkovatelovi alebo spro-
stredkovatelovi povinnost zverejnit skuto¢nosti v roz-
sahu podla odseku 1 pism. ¢) v hromadnych informac-
nych prostriedkoch.

(3) Urad moze ulozif povinnost zverejnit porusenie
zakona podla odseku 2, ak zisti zavazné, opakované
alebo dlhotrvajtice porusenie povinnosti ustanovenych
tymto zakonom; pri ukladani povinnosti zverejnit po-
ruSenie zakona urad zohladni aj mieru ohrozenia suk-
romného a rodinného Zivota a poc¢et dotknutych osob.

(4) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel je povinny
splnit povinnost ulozenu tradom podla odseku 2. Sta-
tutarny organ prevadzkovatela a sprostredkovatela je
povinny zabezpedit zverejnenie oznamu v hromadnych
informaénych prostriedkoch v rozsahu podla odseku 1
pism. c¢) na vlastné naklady prevadzkovatela; obsah,
formu, hromadny informaény prostriedok a najneskor-
§1 termin zverejnenia oznamu urci urad.

(5) Osobné udaje uvedené vo vyroku alebo odévodne-
ni vykonatelného opatrenia alebo rozhodnutia podla
odseku 1 pism. a) a b) sa nezverejnuju.

STVRTA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE
A ZAVERECNE USTANOVENIA

Spolo¢né ustanovenia
§72

(1) Na konanie podla tohto zakona sa vztahuje vse-
obecny predpis o spravnom konani,*') ak vodseku 2 nie
je ustanovené inak.

(2) Vseobecny predpis o spravnom konani*') sa nevzta-

huje na

a) vykonavanie a absolvovanie skusky fyzickej osoby
na vykon funkcie zodpovednej osoby podla § 24,

b) oznamovaciu povinnost podla § 34 az 36 a

¢) vykon kontroly podla § 52 az 61, okrem dorucovania
pisomnosti pri vykone kontroly.

§73

Kazdy je povinny umoznit iradu vykonat dozor nad
dodrziavanim povinnosti podla tohto zakona a rozhod-
nuti vydanych na jeho zaklade. Tymto nie je dotknuté
ustanovenie § 46 ods. 5.

§ 74
Sucinnost
(1) Kazdy je povinny poskytnut tiradu potrebnu su-
¢innost pri plneni jeho uloh podla tohto zakona.

(2) Prevadzkovatel a sprostredkovatel st povinni str-
piet vSetky iikony tradu smerujuce k zisteniu vsetkych
okolnosti potrebnych na objektivne postidenie veci.
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Prechodné ustanovenia

§ 75

(1) Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenske;j re-
publiky zriadeny podla doterajsieho zakona je Uradom
na ochranu osobnych tudajov Slovenskej republiky
podla tohto zakona.

(2) Predseda uradu zvoleny do funkcie podla doteraj-
sieho zakona je predsedom uradu podla tohto zakona;
tymto nie je dotknuté plynutie jeho funkéného obdobia.

(3) Podpredseda uradu vymenovany do funkcie podla
doterajsich predpisov je podpredsedom uradu podla
tohto zakona; tymto nie je dotknuté plynutie jeho funk-
¢ného obdobia.

(4) Vrchny inSpektor uradu vymenovany do funkcie
podla doterajsich predpisov je vrchnym in$pektorom
uradu podla tohto zakona; tymto nie je dotknuté plynu-
tie jeho funkéného obdobia.

(5) Inspektor uradu vymenovany do funkcie podla do-
terajsich predpisov je inspektorom uradu podla tohto
zakona.

§ 76

(1) Prevadzkovatel uvedie do suladu s tymto zakonom
do Siestich mesiacov odo dna jeho ucinnosti vSetky in-
formacné systémy, v ktorych spractiva osobné udaje.

(2) Prevadzkovatel je povinny zmluvny vztah so
sprostredkovatelom dat do suladu s tymto zakonom do
dvoch rokov odo dna ucinnosti tohto zakona.

(3) Prevadzkovatel a sprostredkovatel st povinni vyko-
nat poucenie opravnenych osob v sulade s tymto zakonom
do Siestich mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona.

(4) Poverenia a oznamenia o povereni zodpovednej
osoby podla doterajsieho zakona sa povazuju za pove-
renia a oznamenia o povereni zodpovednej osoby podla
tohto zakona. Prevadzkovatel a sprostredkovatel su
povinni pisomne poverit zodpovednu osobu a jej pove-
renie oznamit uradu v stlade s tymto zakonom do jed-
ného roka odo dna ucinnosti tohto zakona.

(5) Registracia udelena podla doterajsieho zakona sa
povazuje za registraciu udelenu podla tohto zakona.
Prevadzkovatel je povinny nanovo prihlasit svoj infor-
macny systém na registraciu v sulade s tymto zakonom
do Siestich mesiacov odo dna tcinnosti tohto zakona,
ak to zakon vyzaduje.

(6) Osobitné registracie udelené podla doterajsieho
zakona sa povazuju za osobitné registracie udelené
podla tohto zakona. Prevadzkovatel je povinny nanovo
prihlasit svoj informaény systém na osobitnu registra-
ciu v sulade s tymto zakonom do Siestich mesiacov odo
dna ucinnosti tohto zakona, ak to zakon vyzaduje.

(7) Bezpecnostné opatrenia, bezpecnostna smernica
a bezpecnostny projekt vypracované podla doterajsie-
ho zakona sa uc¢innostou tohto zakona povazuju za
bezpecnostné opatrenia vypracované podla tohto zako-

na. Prevadzkovatel a sprostredkovatel su povinni zosu-
ladit prijaté bezpecnostné opatrenia s tymto zakonom
do deviatich mesiacov odo dna tcinnosti tohto zakona.

(8) Suhlas so spracuvanim osobnych udajov udeleny
podla doterajsieho zakona sa u¢innostou tohto zakona
povazuje za suhlas so spracuvanim osobnych tdajov
udeleny podla tohto zakona.

§ 77

Konania zacaté pred dnom nadobudnutia tcéinnosti
tohto zakona sa dokoncéia podla doterajsich predpisov.

§ 77a

Prechodné ustanovenia k tpravam
ucinnym od 15. aprila 2014

(1) Registracie informaénych systémov vykonané do
14. aprila 2014 sa povaZuju za oznamenia informacnych
systémov podla § 34 v zneni u¢innom od 15. aprila 2014.

(2) Konania o registracii informacénych systémov a ko-
nania o osobitnej registracii informacénych systémov,
ktoré neboli ukoncené do 14. aprila 2014, sa dokoncia
podla zakona uc¢inného do 14. aprila 2014.

(3) Privyhotovovani oznamenia podla § 35 ods. 1, ozna-
meni zmeny oznamenych tdajov a oznameni ukoncéenia
pouzivania informacéného systému elektronickou formou
sa od 15. aprila 2014 nevyZaduje zaruceny elektronicky
podpis; od 1. septembra 2014 mozno oznamenie podla
§ 35 ods. 1, oznamenie zmeny oznamenych tudajov a ozna-
menie ukoncenia pouzivania informa¢ného systému vy-
konat aj prostrednictvom elektronického formulara. Urad
zverejni elektronicky formular na svojom webovom sidle.

(4) Konania podla § 68 a 69 zacaté pred 15. aprilom 2014
sa dokoncia podla zakona tc¢inného do 14. aprila 2014.

§ 78

Tymto zakonom sa preberaju pravne zavazné akty
Europskej tinie uvedené v prilohe.

§79

Zrusovacie ustanovenie

ZruSuje sa zakon ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osob-
nych tidajov v zneni zakona ¢. 602/2003 Z. z., zakona
¢. 576/2004 Z. z., zakona ¢. 90/2005 Z. z. a zakona
¢. 583/2008 Z. z.

Uc¢innost
Tento zakon nadobudol t¢innost 1. jula 2013.

Zakon €. 84/2014 Z. z., ktorym sa meni a dopina zakon
¢.122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa meni zakon
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z.
o spravnych poplatkoch v zneni neskorSich predpisov
nadobudol uc¢innost 15. aprila 2014.

Pavol Paska v. r.
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Priloha
k zakonu ¢. 122/2013 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV EUROPSKEJ UNIE

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 95/46/EHS z 24. oktobra 1995 o ochrane fyzickych os6b pri spracovani
osobnych tidajov a volnom pohybe tychto adajov (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 13/zv. 15; U. v. ES L 281,
23. 11. 1995) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1882/2003 z 29. septembra 2003 (Mimo-
riadne vydanie U. v. EU, kap. 1/zv. 4; U. v. EU L 284, 31. 10. 2003).
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